JEGYZOKONYV ]

Felvéve: Kéroshegy Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete 2023. janius 19,
napjan 14:00 érai kezdettel megtartott soron kévetkezd {ilésérsl.

Az iilés helye: Koréshegyi Kozos Onkorményzati Hivatal targyaldja.
Jelen vannak: Marczali Tamas polgarmester,

Kovécs Jozsef Robertné alpolgarmester,

Kiss Istvan képviseld,

Németh Beatrix képviseld,

Po6r Gyula képvisel§.
Meghivottként, tanicskozasi joggal az iilésen részt vesz: Dr. Friss Attila jegyz6, Banhidi
Gabor pénziigyi tandcsos, Papa Gaborné intézményvezet®.

A Képvisel6-testiilet iilésérél tivolmaradt: Szabados Ermé képviseld, Vanyik Zsofia Agnes
képviseld.

NAPIRENDI JAVASLAT:

Nyilt iilés:

1./ Takéts Gyula Megyei és Varosi Konyvtar 2022, évben végzett konyvtari szolgaltatasokrdl
$z016 beszamoloja.

Eloterjeszté: Marczali Tamas polgarmester

2./ A telepiilési hulladékgazdalkodasi kodzszolgaltatasrol sz616 13/2023. (XIL. 15 .) 6nkormany-
zati rendelet hatélyon kiviil helyezése.

Eléterjeszt6: dr. Friss Attila jegyz6

3./ Az elhagyott hulladék felszamolasahoz sziikséges helyi intézkedésekrél rendelet alkotasa.
Eldterjeszt6: dr. Friss Attila jegyz6

4./ A ,Ko6zosségi tér kialakitasa Kéroshegyen a faluk6zpont felujitdsaval” cimii projekt kereté-
ben kdzbeszerzési eljaras meginditasarél dontés.

Eldterjeszt: Marczali Tamés polgérmester

5./ A Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasa.

Eldterjesztd: Marczali Tamas polgarmester

6./ Egyéb Képvisel6-testiileti dontést igényl6 tigyek.

Elbterjeszt6: Marczali Tamas polgarmester

Marczali Tamas polgdrmester: Napirend el6tt a kovetkezokrdl tajékoztatom a képviseldket.
A Magyar Falu program palyazatat jtlius elején kell benytjtani, ennek el6készitése folyamat-
ban van. Emiatt juliusban még biztosan tartunk testiileti tilést. 2023. junius 28. napjan tartjuk a
civil férumot. A Falunap elékésziileteit folytatjuk, tovabba a kitiintetettekre is virom a javasla-
tokat. Err6l is donthetiink juliusban. A Faluhaz elétt 3-4 alkalommal térzenei rendezvényt tar-
tunk. Az els6 rendezvény e hét végén, pénteken lesz. A HALOX egyiittes fog zenélni. Az idei
évben is lesz varhatéan sajat erds utfeldjitas.

Tisztelettel koszontdm a Képvisels-testiilet tagjait. Megallapitom, hogy a megvalasztott 7 5
képviseldbdl 5 16 jelen van, a testiilet hatérozatképes, az iilést megnyitom. A napirendi pontok-
hoz tartozé elbterjesztések kikiildésre keriiltek. Aki cgyetert a napirendi javaslatban foglaltak-
kal, kérem, kézfelemeléssel szavazzon.



—

A Képviseld-testiilet 5 fovel, 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil a kovet-
kez6 hatarozatot hozza:
Koérishegy Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
63/2023. (V1. 19.) szami hatirozata
a napirendrol
1./ Takats Gyula Megyei és Vérosi Kényvtar 2022. évben végzett kdnyvtari szolgaltatasokrol
52616 beszamoloja.
Eléterjesztd: Marczali Tamas polgarmester
2./ A telepiilési hulladékgazdalkodasi kbzszolgaltatasrél szolé 13/2023. (XIL. 15.) onkormany-
zati rendelet hatalyon kiviil helyezése.
Eléterjeszté: dr. Friss Attila jegyz6
3./ Az elhagyott hulladék felszamolésahoz szikséges helyi intézkedésekrol rendelet alkotasa.
Elé6terjeszto: dr. Friss Attila jegyzo
4] A ,Kozosségi tér kialakitasa Koroshegyen a falukdzpont feljitasaval” cimi projekt kereté-
ben kdzbeszerzési eljaras meginditasarol dontes.
Eléterjesztd: Marczali Tamés polgarmester
5./ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program elfogadésa.
Eléterjeszt6: Marczali Tamds polgarmester
6./ Egyéb Képviselo-testiileti dontést igényld tigyek.
El6terjeszté: Marczali Tamas polgarmester
Felelés: Marczali Tamas polgarmester

1./ Takats Gyula Megyei és Virosi Konyvtar 2022. évben végzett konyvtari szolgal-
tatasokrol sz616 beszamoldja.
El6terjeszté: Papa Gaborné intézményvezeto

Marczali Tamis polgarmester: Intézkedési tervet nem irtak eld. Aki egyetért a hatérozati ja-
vaslatban foglaltakkal, kérem, kézfelemeléssel szavazzon.

L_Hatarldo: Azonnal. |

A Képviseld-testiilet 5 fovel, 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodés nélkiil a kovetke-
z6 hatdrozatot hozza:
Koéroshegy Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
64/2023. (V1. 19.) szamil hatdrozata
Takats Gyula Megyei és Varosi Konyvtar 2022. évben végzett konyvtari
szolgaltatasokrol sz616 beszamolojanak elfogadasarol
Kéroshegy Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete az elbterjesztést megtargyalta és a
Takats Gyula Megyei és Varosi Konyvtar 2022. évben végzett konyvtari szolgaltatasokrdl szo-
16 beszamolojat elfogadja.
Felelds: Marczali Tamaspolgarmester
| Hataridé: Ertelem szerint.

2./ A telepiilési hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasrol szolé 13/2023. (XII. 15.)
onkormanyzati rendelet hatalyon kiviil helyezése.
Eléterjeszté: dr. Friss Attila jegyzé

Marczali Tamas polgarmester: Jogszabaly irja €16, hogy a rendeletet hatalyon kiviil kell he-
lyezni. Aki egyetért a rendelet-tervezetben foglaltakkal, kérem, kézfelemeléssel szavazzon.



A Képviselé-testiilet 5 fovel, 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a ko-
vetkez6 rendeletet alkotja:
Koroshegy Kizség (")nkormainyzata Képvisel6-testiiletének
15/2023. (VI. 21.) rendelete
A telepiilési hulladékgazdilkodasi kizszolgaltatasrél szélé 13/2023. (XIL 15.)
onkormaényzati rendelet hatilyon kiviil helyezésérsl

A rendelet szovege a jegyzokonyvhoz csatolva.

3./ Az elhagyott hulladék felszimolisihoz sziikséges helyi intézkedésekrél rendelet

alkotaisa.
Eléterjeszté: dr. Friss Attila jegyzd

Marczali Tamas polgarmester; Az idei évben a lomtalanitassal Osszefliggésben rengeteg ille-
gélis hulladékot raktak ki a kdzteriileteinkre, ezért ennek megel6zése érdekében a jovoben csak
a hazhoz mend lomtalanitést tudom tamogatni. Aki egyetert a rendelet-tervezetben foglaltakkal,
kérem, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviselé-testiilet 5 fovel, 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a ké-
vetkezo rendeletet alkotja:
Kéroshegy Kiozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
16/2023. (V1. 21.) rendelete
Az elhagyott hulladék felszimolasarél

LA rendelet sz6vege a jegyzO6kényvhoz csatolva.

4./ A ,Kozosségi tér kialakitisa Koroshegyen a falukézpont feldjitasaval” cimii
projekt keretében kozbeszerzési eljaras meginditdsarol dontés.
Eléterjeszté: Marczali Tamas polgirmester

Marczali Tamas polgdrmester: Az els6 hatdrozati javaslat arrél sz0l, hogy a Faluk6zpont fel-
Ujitdsa targydban meginditjuk a nyilt kdzbeszerzési eljarast. A masodik hatérozati javaslat pe-
dig a biralo bizottsigba delegiland6 tagok megvalasztasarol szol. A bizottsagba pénziigyi szak-
teriiletr8l Banhidi Gébort, miiszaki részr8l Varjas Andrés miiszaki ellen6rt, jogi részrél pedig
Dr. Koppandi Dénielt javaslom. Aki egyetért a hatdrozati javaslatban foglaltakkal, kérem, kéz-
felemeléssel szavazzon.

A KépviselS-testiilet 5 fovel, 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a kovet-
kez6 hatdrozatot hozza:
Kérioshegy Kozség (")nkorményzat Képviselé-testiiletének
65/2023. (VI. 19.) szaimt hatarozata
A ,Kozbsségi tér kialakitisa Kéroshegyen a falukézpont felajitasival” cimii projekt
kozbeszerzési eljarasanak meginditasarol dontés

Kéroshegy Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testiilete az el6terjesztést megtargyalta és ugy
dont, hogy a TOP_PLUSZ-1.2.1-21-S01-2022-00027 azonositészamu ,,K0z0sségi tér kialaki-
tasa K6roshegyen a falukdzpont feltjitasaval” cimii projekt épitési munkéinak elvégzésére a
nyilt kdzbeszerzési eljéras lefolytatasat meginditja.

Felelds: Marczali Tamas polgarmester
Hatirid6é:  Ertelem szerint. ]

Aki egyetért a hatdrozati javaslatban foglaltakkal, kérem, kézfelemeléssel szavazzon.




A Képviselo-testiilet 5 fovel, 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kovet-
kez6 hatarozatot hozza:
Kéroshegy Kozség Onkorminyzat Képviselo-testiiletének
66/2023. (V1. 19.) szami hatarozata
A ,Kozosségi tér kialakitasa Kéroshegyen a falukozpont feltjitasaval” cimi projekt
keretében a biralé bizottsig megvalasztasirél dontés
Kéroshegy Kozség Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a TOP_PLUSZ-1 2.1-21-S01-2022-
00027 azonositoszamu , Kozosségi tér kialakitasa K6roshegyen a falukdzpont felujitasaval” ci-
mii kozbeszerzési eljaras soran a biral6 bizottsag tagjainak az alabbi személyeket valasztja meg:
Banhidi Gébor 8613 Balatonendréd, F6 u. 97. (gazdasagi szakértelem, kbzgazdasz),
Varjas Andras, 7261 Taszar, Széchenyi L. u. 36. (miiszaki szakértelem, mérndk, miuszaki elle-
ndr),
Dr. Koppandi Déniel 1142 Budapest, Ov utca 193-195. D. Iph.4/14. (kdzbeszerzési, jogi szak-
értelem, kozbeszerzési szaktanicsado),
Felelos: Marczali Tamas polgarmester
Hataridé:  Ertelem szerint.

5./ A Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasa.
Eléterjeszté: Marczali Tamas polgarmester

Marczali Tamis polgarmester: Ez a program 6t évre késziilt. Aki egyetért a hatarozati javas-
latban foglaltakkal, kérem, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviselo-testiilet 5 fével, 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil a kovet-
kezd hatarozatot hozza:
Koéroshegy Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
67/2023. (V1. 19.) szamu hatarozata
A 2023-2028 évi Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasa

Ko6roshegy Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete az elSterjeszteést megtargyalta ¢és
Koéroshegy kozség 2023-2028 évekre vonatkozo Helyi Esélyegyenldségi Programjat elfogadja.
Felelos: Marczali Tamas polgarmester
Hatarido: Ertelem szerint.

6./ Egyéb Képvisel6-testiileti dontést igényld iigyek.
El6terjeszt6é: Marczali Tamas polgarmester

Marczali Tamas polgarmester: Decemberi iilésiinkon Elek Dezs6 Ur jelezte, hogy félévkor
térjiink vissza a vallalkozasi dijanak emelésére. A stadiovezetd 15 Y%-os emelést kért. Jelenlegi
dija 120.000,-Ft/h6. Javaslom kérelmének tel] esitését. Aki egyetért a hatérozati javaslatban fog-
laltakkal, kérem, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviselo-testillet 5 fovel, 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kovet- l
kez6 hatarozatot hozza:
Kéroshegy Kozség Onkorminyzat Képviselé-testiiletének
68/2023. (V1. 19.) szamu hatarozata
a stadiovezetd megbizasi dijanak emelésérél
Kéroshegy Kozség Onkorményzat Képviselé-testillete az el6terjesztés megtéargyalta, a dijeme-
1ési kérelmét thmogatja, 2023. jilius 1. napjatél havi 138.000,-Ft/h6 osszegli vallalkozasi dijat
allapit meg.
Felelds: Marczali Tamas polgarmester
Hataridé:  Ertelem szerint.




Kovics Jozsef Rébertné alpolgdrmester: Tobben jelezték, hogy a helyi lakosok masszazs
kedvezményét a tlljelentkezés miatt a szolgaltaté havi egy alkalomra korlatozta. T6bb ingat-
lanon, illetve el6tte gazos a teriilet.

Poér Gyula képviseld: A sziinyogirtas ligyében panaszkodtak nalam, hogy kéros az egészség-
re. Tajékoztattam az érdeklddot, hogy a szinyogirtast nem az 6nkormdnyzat szervezi.

Kiss Istvan képvisel6: A Lenke el6tt a virdgtartot el kellene mar tavolitani.

Kovics Jozsef Rébertné alpolgdrmester: A virdgtart6 eltavolitisarol gondoskodunk.

Marczali Tamas polgarmester: A masszdzsra majd az egészségiigyi beszdmolé keretében
visszatériink. Utcanként pér ingatlan gazos, ezek egy része mar kaszalasra keriilt, ami még ma-
radt, azok tulajdonosai részére levelet kiild ki a hivatal. Amennyiben nincs t6bb hozzasz6las,
megkdszondm a részvételt és az iilést 15:30-kor bezarom.

k.m.f.
/J' 1-/
A S
Marczali Tamas Y dr. Friss Attila

polgdrmester ) jegyzé
\ ¥






JELENLETI IV

mely késziilt Kéroshegy Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2023. junius 19-i soron kévetkezd iilésén:

Marczali Tamas polgarmester
Kovacs Jozsef Rébertné képviseld
Kiss Istvan képviseld

Németh Beatrix képviseld

Poér Gyula képvisel6

Szabados Ern6 képviseld

Vényik Zséfia Agnes képviseld

Tanacskozasi joggal jelen van:
Dr. Friss Attila jegyz6 ... (; ' @2 ................
Banhidi Gabor pii. tanicsos /é_’/ ............. e,

Papa Gaborn€ intézményvezetd ...



KOROSHEGY KOZSEG ONKORMANYZATANAK

POLGARMESTERE
8617 Ko6roshegy, Pet6fi S. u. 71.
Tel.: 340-011, fax: 540-044,
email: onkormanyzat@koroshegy.hu web: www . koroshegy.hu

MEGHIVO

Koéroshegy Kozség Onkonqényzat Képvisel6-testiiletének soron kovetkezd tlését
a K6z6s Onkormanyzati Hivatal targyal6jaba
2023. junius 19-én /hétfén/ 14.00 érara dsszehivom.

NAPIREND:

1./ Takats Gyula Megyei és Véarosi Kényvtar 2022. évben végzett konyvtari szolgaltatasokrol sz6lo
beszamolo6ja

El6terjesztd: Marczali Tamas polgarmester

2./ A telepiilési hulladékgazddlkodasi kdzszolgaltatasrol sz6l6 13/2023. (XIL.15.) dnkorményzati
rendelet hatalyon kiviil helyezése

Elbterjesztd: dr. Friss Attila jegyzo

3./ Az elhagyott hulladék felszamolasahoz szitkséges helyi intézkedésekrdl rendelet alkotasa
El6terjeszt6: dr. Friss Attila jegyz6

4./ A ,Kozosségi tér kialakitisa Kéroshegyen a falukdzpont felujitasédval” cimii projekt keretében
kozbeszerzési eljards meginditasarol dontés

El6terjesztd: Marczali Tamas polgarmester

5./ A Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadéasa

Eléterjeszt6: Marczali Tamds polgarmester

6./ Egyéb Képviselo-testiileti dontést igényld tigyek

Eléterjesztd: Marczali Tamas polgarmester

A megjelenésére feltétleniil szamitok!

Koroshegy, 2023. junius 15. . P SE\
Tisztelettel: | ./‘f/slsol “ 'OO/\\




1. Napirend
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A 39/2013. (V.31.), a Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer mikdésérd] sz616 EMMI
rendelet értelmében mellékelten kiildjiik a Takats Gyula VArmegyei Hatokiri Varosi

Kényvtar beszamoléjit a telepiilésen 2022. évben végzett konyvtari szolgéltatasokrol.

Kerjiik, beszamolénkat a képvisel-testiilet fogadja el és az err6l sz616 hatarozatat (ha
kértiik, intézkedési tervét) kiildje meg a virmegyei konyvtar cimére (7400 Kaposvar,

Csokonai u. 4. Pf. 59.) 2023. oktober 30-ig.

Kdszonjilk a konyvtarosok munkdjat, és a jovoben is szémitunk az dnkormanyzatok

egylittmiik6dd tdmogatasara!

Kaposvar, 2023. méjus 30.

azsits Veronika

igazgaté

TPy



Tajékoztaté a Takits Gyula Viarmegyei Hatokorii Varosi Konyvtar

2022. évi kényvtari szolgaltatasairol*

Telepiilés neve: KOROSHEGY

Lakossag szama: 1433 {8

A konyvtar atlagos heti nyitvatartisi ideje: 22 6ra/hét, megfelel az 39/2013.(V.31.) EMMI ren-
deletnek €s a telepiiléssel kotott szerz6désnek.

Eves dsszes nyitvatartdsi nap 2022-ben: 218 nap

A kinyvtiros végzettsége, képzettsége: megfelel / nem felel meg a 39/2013. (V.31.) EMMI ren-
deletben foglaltaknak.

A konyvtar regisztralt hasznaléinak szama: 28 f6, Ajanlas: lakossig 20%-a
- ¢ebbél 14 éven aluli: 1 6

Osszes konyvtarhasznilat szama: 33 alkalom
- ebbdl internethasznalat: 0 alkalom

Kolcsonzott dokumentumok szima: 81 db
Helyben hasznalt dokumentumok szdma: 2 db
Dokumentumellatas:

KSZR ellatasban kapott dokumentumok szdma: 69 db

Eléfizetett hetilapok, folyoiratok szama: 8 féle

Konyvtarkozi kélcsénzés nem volt.

Sajat forrasu gyarapitas nem volt.

Helyben 1év6 Gsszes konyvtari dllomény szdma év végén: 6162 db dokumentum

Kapott kinyvtiri nyomtatvanyok értéke: 612,- Ft
Kulturalis programok a kényvtarban:
e Allami tamogatasbol megvalosult konyvtari rendezvény:
- 1.db 2022. szeptember 10. Grimaszk Szinhdz: La Fontaine

e Sajat szervezésli konyvtari programok: nem volt

! Az emberi eréforrasok minisztere 39/2013.(v.31.) EMMI rendelete a Kdnyvtarellatasi Szolgéltaté Rendszer miikédé-
sérdl, 7.§ (5) bekezdés.



Szakmai munka:

Konyvkiszillitas 4 alkalommal

Szakmai tandcsadas

Selejtezés

Statisztikai jelentés sszedllitisa az EMMI szimara: 2022. 02. 08.

Kaposvar, 2023. majus 30.

© 4,
By l0subt =/
L HY}I\/

Razsits Veronika
igazgato



2. Napirend



Kéroshegy Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 15/2023. (VI. 21.) 6nkormanyzati
rendelete

A telepiilési hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasrol sz616 13/2021. (XI1.15.) 6nkorméanyzati
rendelet hatalyon kiviil helyezésérél

Koroshegy Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a hulladékrdl sz6lé 2012. évi CLXXXV.
térvény 35. §-aban és a 88. § (4) bekezdés c) pontjaban kapott felhatalmazés alapjan az Alaptorvény
32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban biztositott hatiskdrében, valamint a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdésének és 5. pontjaiban
meghatdrozott feladatkorében eljarva, a telepiilési hulladékgazdilkodéssal —kapcsolatos
kdzszolgaltatasrol a kévetkezoket rendeli el:

1.§

Hatalyat veszti a telepiilési hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasrol sz616 13/2021. (XI1.15.) szami
onkormanyzati rendelet.

2. §
Ez a rendelet 2023. julius 1-jén 1ép hatalyba.



Végso eloterjeszt6i indokolas

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

2023. julius 1. napjatél médositasra keriil a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011.évi
CLXXXIX. torvény. A modositas értelmében a telepiilési Snkorményzatok hulladékgazdalkodasi
feladatk6re megsziinik, a fenti ok miatt sziikkséges a rendelet hatalyon kiviil helyezése.

Az 1. § hatalyon kiviil helyez6 rendelkezést tartalmaz.

A 2. § hatdlyba léptets rendelkezést tartalmaz.
ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotasrdl szo6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan)

A tervezett jogszabély varhatd kovetkezményei, kiilonésen

1. Tarsadalmi hatasai:

A rendelet-tervezetnek ismert tarsadalmi hatisai nincsenek.

II. Gazdasagi hatasai:

A rendeletnek tervezetnek gazdasagi hatdsa nincs.

III. Koltségvetési hatasai:

A rendelet-tervezetnek koltségvetési hatdsai nincsenek.

IV. Komyezeti kovetkezményei:

A rendelettervezetnek kéryezetei kovetkezményei nincsenek.

V. Egészségi kovetkezményei:

A rendelettervezetnek egészségi kovetkezményei nincsenek.

VI. Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatésai:

A rendelettervezetnek adminisztrativ terheket befolydsol6 kovetkezményei nincsenek.

VII. Megalkotasanak sziikségessége:



A magasabb szintii jogszabalyokkal valé 6sszhang biztositasa.

VIII. A jogalkotas elmaradésanak varhat6 kovetkezményei:

A rendelet alkotas elmaradasa esetében a Kormanyhivatal térvényességi felhivassal élhet.

IX. alkalmazaséhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

Az alkalmazashoz a személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek rendelkezésre alinak.



3. Napirend



Kéroshegy Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 16/2023. (VL. 21.) 6nkormanyzati
rendelete

Az elhagyott hulladék felszamolasarol

Kéroshegy Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete a hulladékrol szél6 2012. évi CLXXXV.
torvény 35. § (1) bekezdés h) pontjdban kapott felhatalmazas alapjén az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban biztositott hatdskorében, valamint a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl
szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdésének 5. pontjaiban meghatirozott
feladatkorében eljarva, a kovetkezéket rendeli el:

1.§

Az 6nkorméanyzat lakossagi bejelentés alapjan végzi a telepiilés kézigazgatasi teriiletén beliil az
elhagyott hulladék felderitését.

2.§

(1) Az 6nkorményzat - amennyiben az elhagyott hulladék nem onkormanyzati tulajdonti teriileten
talalhat6 - a rendelkezésre 4ll6 adatok megkiildésével 8 napon beliil kezdeményezi a teriiletileg
illet¢kes hulladékgazdalkodasi hatésignal az elhagyott hulladék felszamolasara iranyul6 eljaras
meginditasat.

(2) A kdzteriileten vagy egyéb Snkorményzati tulajdoni teriileten elhagyott hulladék 6sszegyijtésérsl
az 6nkormanyzat gondoskodik.

(3) A kozteriileten vagy egyéb onkorményzati tulajdonu teriileten elhagyott hulladék esetében - a
hulladékot elhagyé személyre vonatkozé adatok, rendelkezésre allasa ismeretében - az onkormanyzat
eljarast kezdeményez a hulladékgazddlkodasi hat6sagnal.

3.8

Az Onkormanyzat a kozteriileten elhelyezett és elhagyott hulladék képzédésének megeldzése
érdekében a lomtalanitast a hulladékrél sz616 2012. évi CLXXXV. torvény ( a tovabbiakban: Ht.) 44.
§ (2) bekezdésében meghatérozott cél elésegitése érdekében kizarélag a Ht. 40. § (3) bekezdésében
meghatérozott médon ( hizhoz mend lomtalanitss ) engedélyezi.

4. §

Ez a rendelet 2023. jdlius 1-jén 1ép hatalyba.



Végso elbterjeszt6i indokolas

Tisztelt Képvisel$-testiilet!

2023. julius 1. napjatdl jelentds mértékben valtozik a hulladékgazdalkodas rendje. A fenti idépontt6l
koncessziés szerz6dés alapjan az orszagban a hulladékgazdalkodasi tevékenységet a Mol Nyrt. végzi,
a jelenlegi kdzszolgaltatok bevonasaval. Jelentdsen valtozik a hulladékgazdalkodas jogi kérmyezete
is. Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés
19.pontja mely az Onkorményzat hulladékgazdélkodasi feladataira adott jogosultsagot
megsziintetésre kertil. A fenti idéponttél az 6nkorményzat hulladékkal kapcsolatos feladataibol
egyrészt a koztisztasagi feladatok ellatisa, mdsrészt az elhagyott hulladékkal kapcsolatos
intézkedések korének meghatdrozsa maradt. A rendelet-tervezet az elhagyott hulladék
felszamol4sarol sz616 szabalyokat foglalja 6ssze.

Az 1. § meghatarozza, hogy az 6nkorményzat mely esetben kezdi meg az elhagyott hulladék
felszamolasat.

A 2. § amis ingatlanan elhagyott hulladék felszdmoldsanak eljarasi szabalyait allapitja meg.
A 3. § Alomtalanitds modjénak helyi szabélyait tartalmazza.
A 4. § Hatalybaléptet6 rendelkezést tartalmaz.

A rendelet-tervezet elfogadasahoz mindsitett t5bbségii dontés szlikséges.

Kéroshegy, 2023. janius 14.
Dr. Friss Attila

jegyz6

ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotésrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjén)

A tervezett jogszabaly vérhat6 kvetkezményei, kiilonosen

I. Tarsadalmi hatésai:

A rendelet-tervezetnek ismert tarsadalmi hatasai nincsenek.

II. Gazdasagi hatésai:

A rendeletnek tervezetnek gazdasagi hatsa nincs.

III. Koltségvetési hatdsai:



Mivel az elkévetkezend6 idészakban, a hulladékgazdalkodas rendjének megvaltozasa kovetkeztében
az elhagyott hulladék mennyiségére vonatkozé adatok, becslések sincsenek, igy annak koltségvetési
forrasigényét megbecsiilni is nehezen lehet. Varhatéan az erre a tevékenységre forditott forrasok
meértéke ndvekedni fog.

IV. Kérnyezeti kdvetkezményei:

A rendelettervezetnek komyezetei kdvetkezményei annyiban lehetnek, hogy az elhagyott hulladék
felszamolasat az onkormanyzat végzi és végsé soron az elszallitott illegélis hulladék sem néveli a
karos kornyezeti hat4sokat.

V. Egészségi kovetkezményei:

A rendelettervezetnek egészségi kdvetkezményei nincsenek.

VI. Adminisztrativ terheket befolyasold hatdsai:

A rendelettervezetnek adminisztrativ terheket befolyasolé kovetkezményei nincsenek.

VII. Megalkotasanak sziikségessége:
A magasabb szint{i jogszabalyokkal valé 6sszhang biztositésa.

VIIL A jogalkotds elmaradasanak varhat6 kovetkezményei:

A rendelet alkotds elmaradésa esetében a Kormanyhivatal torvényességi felhivassal élhet.

IX. alkalmazaséhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

Az alkalmazashoz a személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek rendelkezésre allnak.



4. Napirend



S. Napirend
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il-lelyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

f Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Béndsmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esély-
egyenl6ségi mentorokrél sz616 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Mdédszertani dtmutaté a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz” ¢. dokumentum
szerint atdolgozva Koroshegy Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban régziti az
esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl8ségi Programmal Gssze-
hangolja a telepiilés mds dokumentumait!, valamint az Onkorményzat fenntartasdban 1évé intéz-
mények mikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran be-
vonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonés tekintettel a koznevelés 4llami és nem allami intéz-
ményfenntartbira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatisa

A kozség, melynek t6bb ezeréves térténete van, a Balatontdl délre a Lucs tetd és a Gyugyhat ko-
zotti volgyben fekszik, a 7-es fout mellett, a szantodi kompkikot6tél mindéssze 3 km-re. Nevét
mar a kdzépkor elején emlitette Szent Laszl6 kiraly 1082-ben kelt oklevele, Keurushyg névvel.
Mar 1233 elétt anyaegyhaz rangra emelkedett, 1382-ben vésartere volt. Zsigmond kiraly 1396-ban
Fejérkd varaval a Pécz nembeli Marczali Miklésnak adoményozta, aki a vasarjog mellett egyéb ki-
valtsagokat is kapott. 1455-ben elvesztette varosi és vamkereskedd jogat, 1416-t61 a pannonhalmi
apatsag, 1460-t0] a berzencei Lérantfiak, 1490-t61 Medgyesaljai Istvan birtoka.

Matyas kirély halala utdn, 1495-ben a Bathory csalad kapta II. Ulaszl6tél, F ejérkd varaval egyiitt.
Ezekben az évtizedekben épiilt a kolostor és a ma is 4ll6 miiemlék templom. 1555-ben a torok
somogyi szandzsék egyik keriiletét 1étesitették itt. Ekkor visszanyerte mezdvarosi jellegét és a tér-
ség kozpontjava valt. A t6rokoket 1688-ban verték ki. A Széchenyi csaldd 1715-ben kezdett itt
epitkezni. 1862-ben hatalmas tiizvész pusztitott a faluban, leégett a reformatus templom és az is-
kola 43 hazzal egyiitt. A reformétusok j, barokk stilusa templomét 1870-ben épitették fel. A sza-
zad elején mar fejlett ipara volt Kéroshegynek, tobbek kozott téglagyara, hamuzsirégetdije, szesz-
fozdéje és nagykereskedése iizemelt. Az elsé vildghabort emlékét Kopits Jend szobraszmiivész
harcos szobra 6rSkitette meg, mely 52 hds emlékét érzi.

Az 1920-as ¢vekben a kozség hatdrdban Balatonsomos néven fiirdStelep létesiilt. Egy részét
Razgha Gyula és Loventritt Sdmuel megvasérolta és mérnok segitségével kiparcellazta. 1936-ban
a teleptulajdonosok megalakitottdk a Balatonsomosi Fiird6-egyletet. 1947-ben 51 hazhely keriilt
kiosztasra 300 négyszogoles teriiletekkel, ahol megkezdédott az épitkezés. Somos korabban
Koéroshegy 6nallé teleptilésrészeként, annak idiils- és lakoteriilete volt. A kdzséghdza 1946.
januar 8-an leégett. Az emeletes épiiletet egy év milva 1jbol megépitették, amely ma is all.
Koéroshegyen 1950-ig korjegyzOség miik6dott, ebben az iddszakban Balatonfldvar is idetarto-
zott.

Az 1950-es évben a tanacsok megalakulasakor 6nallo kozségi tandcs jott 1étre Koéroshegyen. Az
1971-es tanicsi Gsszevonassal Kéroshegy kézponthoz a kovetkezd tarskozségek csatlakoztak:
Kereki, Blvanyos, Pusztaszemes. 1977. dprilis 1-vel a k6roshegyi kozségi kézos tancs meg-
sziint, tarskozségeivel egylitt Balatonfoldvar kdzponthoz keriilt egészen 1990. december 31-ig.
1991. januér 1-vel az Onkormanyzat 6néllé hivatalt hozott 1étre Koroshegyen. Somos telepiilés-




rész lakosai 2000 decemberében népszavazdson dontottek arrél, hogy 6k Szantédhoz szeretnének
tartozni. 2002. oktober 20-4n megtdrtént dnkorményzati vélasztasok alkalmaval az érintettek mar
Szantédon szavaztak és e naptol kezdve Szantdd telepiiléshez tartoznak.

A telepiilés a jardsi rendszer kialakitédsaval a Si6foki jarashoz tartozik, jelenleg Balatonendréd 6n-
kormanyzataval kézosen tart fenn K6zos Onkorméanyzati Hivatalt.

A telepiilés néhany fontos adata:

Lakosok szama: 1438 f6.
Kozigazgatasi teriilete: 2171 ha.




A Telepiilés bemutatasa a statisztikai adatok tiikrében

Lakénépesség szama az év végén

Ev (TSFg 01) Viltozas
2016 1352 bazis év
2017 1336 98,82%
2018 1294 96,86%
2019 1307 101,00%
2020 1351 103,37%
2021 1339 99,11%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Orszagos viszonylatban a KSH 2018 évben kiadott ,,Magyarorszag 2017” cimii kiadvanya szerint
2017-ben a fontosabb népmozgalmi folyamatokban kedvezd és kedvezdtlen irdnyu valtozasok
egyarant t0rténtek. Az el6z6 évhez viszonyitva a termékenység kismértékii emelkedése ellenére
csokkent a sziiletésszam, ugyanakkor az év elején tapasztalhatd influenzajérvany kovetkeztében
emelkedett a haldlozasok szdma, ebbdl kovetkezéen nétt a természetes fogyds mértéke. 2018.
januér 1-jén az orszag népessége 9 millié 771 ezer £6 volt, 26,9 ezer fével kevesebb, mint egy év-
vel korabban.



Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességbol a
Fé megfele!('i -
Korcsoport korcsoporti nék
és férfiak ardanya
(%)
i s ?:;zggg)n (iirgg:) = (6557)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 678 742 1420 47,75% 52,25%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 25 1,76%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 70 65 135 4,93% 4,58%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; ndk TS 016, ardnya TS 017) 16 8 24 1,13% 0,56%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 374 384 758 26,34% 27,04%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 62 69 131 4,37% 4,86%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, ardnya TS 029) 156 216 372 10,99% 15,21%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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Telepiilésiinkon az allandé népesség szama a legfrissebb adatok szerint 1438 £6. A ndk szdma eb-
bdl 743 18, a férfiak szama pedig 695 18, vagyis az allandé népességen beliil nagyjabol fele-fele

aranyban vannak a n6k és férfiak.



Korcsoportos bontasban megfigyelhetd, hogy a nék arinya a 65 év felettiektd] mar joval na-
gyobb, mint a férfiaké, amely azzal fiigg 6ssze, hogy a férfiak varhaté élettartama orszagosan ala-
csonyabb, mint a n6ké. Itt is hasonléak az adatok, mint az orszagos tendencia.

Oregedési index
1
65 év feletti dlland6 lakosok |  0-14 éves koru llandé " P
< 2 x ! Oregedési index
Ev szama (fG) lakosok szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) | (TS 010 és TS 012 dsszesen) (TS 030)
2016 343 128 267,97%
2017 349 136 256,62%
2018 369 128 288,28%
2019 372 135 275,56%
2020 383 143 267,83%
2021 383 153, 250,33%
Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Az Sregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Ha az index
100 f615tt van, akkor a telepiilésen a 65 év felettiek vannak tSbben.

Az Oregedési index 2016-ban 267,97%, 2017-ben 256,62%, 2018-ban 288,28%, 2019-ben
275,56%, 2020-ban 267,83% és 2021-ben 250,33%. Jelenleg a telepiilésen az eloregedés lassuld
tendenciat mutat a 2018 évhez képest.

A csokkend elbregedési tendencia ellenére is fontos esélyegyenl6ségi szempontbodl az a tény, hogy
az id6sek fokozottabb folyamatos ellatasara van/lesz sziikség.



Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
Ev dllandé lakosra vetitett szama (f5)

(TS 031)
2016 -1,48
2017 3,72

2018 -25,10

2019 16,92

2020 36,87
| 2021 3,72

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szima (f5)
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Az alland6 vandorlasok esetében lathatd, hogy 2018-ban pozitiv az egyenleg, 2020-ban viszont ki-
ugréan negativ, majd 2021-ben csokkené tendencidt mutat. Osszességében az elmiilt idészakban a
népesség csokkenéséhez az elvandorlés is hozzajarult, ami hazdnkban ma egy kistelepiilés eseté-

ben sajnos jellemz6 folyamat, viszont kihivést is jelent a telepiilés szamara, hogy ez a folyamat
megforduljon.

Az esélyegyenléségi feltételek javitasa erre is pozitiv hatdssal lehet.



Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbézetének 1000 lakosra
Ev vetitett szama (f4)
(TS 032)
2016 -0,74
2017 -8,18
2018 -13,69
2019 -8,46
2020 -12,04
2021 -9,67

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilénbdzetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Ezer lakosra 9,6 élve sziiletés és 10 halalozés jutott 2021-ben. Az élve sziiletések aranya 0,1, a ha-
lalozasoké 1,5 ezrelékponttal magasabb volt, mint 2020-ban, ennek kévetkeztében a természetes
fogyas 1,4 ezrelékponttal, 6,4 ezrelékre emelkedett. 2021-ben ezer élve sziiletésre 3,3 csecsemd-
halalozas jutott, ami 0,2 ezrelékponttal kevesebb az egy évvel korabbinal. A halalozisok szdma a
szilletésekénél nagyobb mértékben emelkedett, ennek kovetkeztében a természetes fogyas a 2020-
ban mért 48 664-gyel szemben 62 ezer volt, ami 27 szazalékos emelkedést jelent.

A népesség a sziiletések alacsony és a haldlozisok magas szdma miatt csékkend tendenciat mutat,
struktarajat tekintve eloregeds.



Ertékeink, kiildetésiink |

Elvek és értékek

A kdzség jellegét tekintve mezdgazdaségi telepiilés, egyben hires bortermelé vidék, de jelent6s az
idegenforgalma is. A helyi civil kezdeményezéseknek nagy hagyomanya és kozosségi szerepe
van. Ezen értékeket a teleplilés szeretné megodrizni és megerdsiteni.

Fontos feladatunk a kdzségben 16v§ esélyegyenl8ség szempontjabol megcélzott célcsoportokra vo-
natkozo, a helyzetfelmérés adataibol kiindulé intézkedési terv készitése, amely segitségével biz-
tosithatjuk az esélyegyenl6ség szempontjabdl kiemelt csoportok felzarkédzasét, hatranyaik csok-
kentését, megsziintetését az oktatas, a lakhatas, a foglalkoztatottsag, a szocidlis €s egészségligyi el-
latasokhoz valé hozzaférés teriiletén.

Az Eurdpai Unié alapvet értékei kozé tartozik az egyenldség és a szolidaritss. A szolidaritds je-
lenti az egymads kiilonb6z6ségének az elismerését és az elfogadasat, az egymas iranti tiszteletet és
megértest is egyarant. K6z0s kolesonds kotelesség és segitségvallalas, melynek célja az embercso-
portok kozétti gazdasagi, tarsadalmi igazsdgtalansag enyhitése, az esélyegyenldség megteremtése.

Az esélyegyenl6ség olyan altalanos, egyetemes alapelv, melyet alkalmazni kell az élet minden te-
rilletén és amelynek érvényesiilni kell mindig és mindenhol, kiilonds tekintettel a gazdasagi, tar-
sadalmi, kulturalis és csaladi életre.

A hatrinyos megkiilénboztetést minden polgari demokratikus &llam alkotmanya, valamint az
ENSZ alapokmanya is tiltja, mert a hatranyos megkiilonboztetés, a negativ diszkriminacié 6szto-
nds vagy tudatos kirekeszté vagy megaldz6 cselekedet, mely altal jon létre az esélyegyenlétlen-
seg, a gazdasagi, tarsadalmi igazsagtalansag.

Az egyenl6 bandsméd elve a diszkrimin4ci6 tilalménak jogi megnevezése. Az egyenld banasmod
elve azt jelenti, hogy mindenkivel ugy kell bnni, mint a tSbbiekkel, még akkor is, ha mas mint a
tobbiek.

Eszerint minden embert ugyanazok a jogok és lehetdségek illetnek meg, fiiggetleniil az 6 nemé-
t8l, korétol, borszinétdl, vallasatol, nemzetiségétsl, nyelvétsl, politikai hovatartozasatol, gondola-
taitdl, bedllitottsagatol, fogyatékossagatol.

| Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program itfogé célja

Koroshegy telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésaval érvényesiteni
kivanja:

 azegyenld banasméd és az esélyegyenldség biztositasénak kovetelményét,

* akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

¢ adiszkriminiciomentességet,

® szegregaciOmentességet,

* a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedé-
seket.

A koznevelési intézményeket - az 6voda kivételével - érintd intézkedések érdekében egyuttmiko-
dik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).
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A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal osszehangolt) intézkedési terv megal-
kotasa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmii-
kodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzoé részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében ne-
vesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamét és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz t6rténd
hozzaférésiik alakulasét, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
Tovabbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl$ banidsméd érdekében.

A célok megvalositdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét el-
mozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot,

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a prog-
ramalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitis, nyomon kovetés, ellenérzés-érté-
kelés, kiigazitds timogatd strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsénak alapegységei, ha-
nem fontos szerepet toltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetSséget a korményzati célok tarsadalmasitésara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatla-
kozésra és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informaciéaramlasban is lehetbséget biztosi-
tanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a
felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédéan.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) _J'

[ 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa _"‘

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptbrvény 4. moédositisaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenléség és a tarsadalmi felzérk6zas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmédrél és az esélyegyenldség elo-
mozditasarél sz8l6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet , 2. A helyi esélyegyenl6ségi prog-
ram elkészitésének szempontjai” fejezete,

* A Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérdl szolé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormény tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter médszertani Gtmutatét tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes szem-
pontjairdl. kiilonds figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiak-

ban: Motv.),
* aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lé 1993. évi IIL torvény (tovabbiakban:
Szt.),

* afoglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991, évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.),

* anemzetiségek jogairdl sz016 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi t6r-
veny),

" azegészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.),

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXX térvény (to-
vabbiakban: Gyvt.),

* anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tdrvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatisa

Kéroshegy K6zség Onkorményzat Képviselo-testiiletének rendeletei:

e Koroshegy Kozség Onkormanyzat Keépvisel6-testiileténck 4/2021. (VIII. 17.) rendelete a
helyi szocialis ell4tasokrol,

e Koroshegy Kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 8/2021. (XI. 10.) rendelete a
kézmiivelddési feladatok ellatasardl,

o Kéroshegy Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 8/2010. (IV. 26.) rendelete az
Onkorményzat tulajdonaban 1évé lakdsok bérletérdl és a lakbérek mértékérsl.

1.3 Jogszabalyi kérnyezet valtozasai

A szocidlis teriiletet lefedd, a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993, évi 1L
torvény (Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz6lé 1997. évi XXXL. tor-
vény (Gyvt.) jelentOs valtozason ment keresztiil.

A 2013. evi LXXV. térvény és a 197/2013. (VL. 13.) Kormanyrendelet médositotta fenti jogsza-
balyokat. A torvénymoédositas értelmében 2015. marcius 1-jét6] az dtmeneti segély, a temetési se-
gely, a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas 6nallé ellatasi formaként megsziint és dnkormany-

12



zati segéllyé olvadt Gssze. A térvény felhatalmazasa szerint a telepiilési onkorményzatnak legké-
s6bb 2014. december 31-ig kellett megalkotnia az énkorményzati segély megallapitasanak, kifi-
zetesének, folyositasdnak valamint felhasznaldsa ellendrzésének szabalyairdl sz616 rendeletét.

Az Gnkorményzati segély esetén az ellatds megéllapitasanal figyelembe vehetd, egy fore szami-
tott havi csaladi jovedelemhatart az 5nkormanyzat rendeletében ugy kellett szabalyozni, hogy az
nem lehet alacsonyabb az Sregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 130%-anal (37.050,-
Ft). (2013. évben az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszege 28.500,-Ft). Ett6l eltérben a
megallapitott jogosultsdgi értékhatir magasabb: csalad esetén 150% (42.750,-Ft), illetve egyediil-
all6 személy esetén 200% (57.000,-Ft) és gyermekét egyediil neveld személy esetén 175%
(49.875,-Ft).

2015. marctus 1-jén hatlyba 1ép6 Szt. médositasa folytan az énkormanyzatok altal nyujthaté ta-
mogatas neve egységesen telepiilési tamogatas lett. A tamogatasok biztositasarél a telepiilési On-
kormanyzatok dontenek, amelynek jogosultsagi feltételeit, tipusait az Onkormanyzatok hataroz-
hatjak meg.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 41. § (4) bekezdése
lehetévé teszi, hogy a képviselo-testiilet hataskérét a bizottsagara atruhazza.

Mindezek alapjan a helyi szocialis ellatdsokrél sz616 Kéroshegy Ko6zség Onkorményzat Képvise-
16-testiiletének 4/2021. (VIIL 17.) rendeletében foglaltak szerint az alébbiak a telepiilési tamoga-
tasok formai:

A Human Bizottsag atruhazott hatdskorben az alabbi telepiilési tdmogatdsokat nyuijtja:

szocidlis rdszorultsdgidl fiieed pénzbeli elldtdsok:
rendkiviili telepiilési tamogatds formdjéban

e gyermeksziiletési timogatés,

e Ovoda- és iskolakezdés tdmogatasa,
e iddskoraak tdmogatisa,

e telepiilési lakhatasi tamogatas,

e rendkiviili telepiilési timogatas,

e temetési tAmogatas.

természetben nyvyjtott szocidlis elldtds:

o kiéztemetés.

szocialis alapszoledltatdsok:

o étkezés,

e hazi segitségnyujtas,

e csaladsegités,

e jelzorendszeres hazi segitségnyuijtas,
e tamogatd szolgaltatasok.

A pénzbeli és természetbeni szocislis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t61 jelentés mérték-
ben atalakult.

Az dllam és az Snkorményzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriiltek.
Ezzel a helyi 6nkorményzatok feleléssége megndvekedett a helyi kézosség szocidlis biztonsaga-
nak erdsitésében, a szocidlis tamogatasok biztositasaban.

A kitelezéen nyiijtando ellitisokat - kivéve a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény meg-
allapitasat - 2015. marcius 1-t5l a jarasi hivatalok sllapitjak meg, mely ellatasok a kovetke-
zok:
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szocialis raszorultsdg esetén:

- 1d8skoruak jaradéka,

- foglalkoztatést helyettesité tamogatas,

- egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatis,

- gyermekek otthongondozasi dija,

- 4polasi dij- ezen beliil: kiemelt 4polasi dij, emelt dsszegii apolasi dij.

A lakasfenntartdsi tdmogatas szabalyai szintén 2015. marcius 1-ét61 kikeriiltek a szociélis tor-
vénybdl. Ett6l az idopontto] kezdddéen a tamogatas ebben a formaban nem allapithaté meg a ké-
relmez6k részére.

Lakasfenntartasi timogatds irdnti kérelmet utoljara 2015. februar 28-4n lehet benyujtani.
Az 6nkorményzatok a telepiilési timogatas keretében biztosithatnak tamo gatast a lakhatdshoz kap-
cso0lodé rendszeres kiad4dsok viseléséhez.

A Bursa Hungarica és az Arany Janos Tehetséggondozé program keretében igény szerint Onkor-
manyzatunk timogatja a kozép- és felséfoku tanulményokat folytatd gyermekeket.

} 2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkézés politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XIL 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozéas-politika f6 iranyait:

- Uj Roma Stratégia(2019-2030),

- Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024),

- »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032),

- »A ndk szerepének erdsitése a csalidban és a tirsadalomban” (2021-2030),
- Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024),

- Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025).

A HEP-ekben leképezodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtds eszkdzeiként miikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium 6sszefo-
gasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcié
is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormadnyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovibba a

kéznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicios célkitiizéseinek Osszhangjarél.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciok-
kal, programokkal

K6roshegy Kozség Onkorméanyzatanak jelenleg hatélyos koltségvetési koncepcioja rendelkezik a

szocialis és gyermekjoléti ellaté rendszerrél, valamint az oktatasi és kulturalis feladatok ellatdsa
részben foglaltakkal kapcsolédik jelen esélyegyenldségi programhoz.
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Kéroshegy Kézség Onkormanyzatinak 2015-2019. évekre vonatkozé Gazdasagi programja az
esélyegyenléséggel kapcsolatosan rendelkezik a gazdasagfejlesztési célkitiizései kézott a munka-
helyteremtés és a lakossdgmegtartds, a fiatalok helyben tartsanak el6segitését célzé programok-
10l. A program tartalmazza kdzségiink célkitiizéseit, egyes stratégiai célok indokoltsagat. A straté-
giai celok vilagos és redlis jovoképet fogalmaznak meg a kozség fejlodését illetben, melyek nagy-
részt kdzép- vagy hosszitavu térekvéseket irak le.

Kozoktatasi intézmény (6voda) rendelkezik esélyegyenléségi programmal.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsuldsi kapcsolodasainak bemutatisa

Kéroshegy Kozség Onkorményzata jelenleg nem vesz részt olyan tarsulsban, amely érintené az
esélyegyenlGségi programot.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére ll6, az esélyegyenléség szempontjibél rele-
vans adatok, kutatasok dttekintése, adathidnyok kimutatésa

A kutatéds sorén elsésorban a TeIR (Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informécios
Rendszer) és a KSH adatbézisait, kutatdsi anyagait hasznaltuk fel. A TelR adatbazisa altalaban
2021. évig tartalmazza az adatokat, ez azonban az egyes teriiletenként eltéré lehet. Ahol volt sajat
informacid, ott a 2022. évi adatokkal ki tudtuk egésziteni az egyes tablazatokat, emellett néhany
esetben az 6nkormdanyzat sajat nyilvéntartasaibol keriilt adat felhasznaldsra.
Adathidny els@sorban az aldbbi teriileteken adédott:

¢ alakossag jovedelmi viszonyai,

» a felnSttoktatasban résztvevék szama,

* atartosan beteg, fogyatékos gyermekek szama,

* anék foglalkoztatast segité és képzési programokban val6 részvétele,

* anyugdijszerdi elldtisokban és a fogyatékossagi timogatisban részesiilok szama,

e amélyszegénységben €16k és romak helyzetére vonatkozoé adatok.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlisége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység fogalma a Térsadalmi Megtjulas Operativ Program (TAMOP) ,,K0z0sségi fel-
zarkoztatds a mélyszegénységben él6k integraciéjaért” cimii palyazati felhivas szerint a kovetke-
26: ,,Azokat a kdzosségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskolazott-
sag ¢s foglalkoztatasi rita, erds telepiilési, laké6vezeti térségi koncentricié és szegregacio, az
ezekbol kovetkezd sulyos szocidlis deficit és a hatranyos tdrsadalmi helyzet wjra-termelddésének
nagyon nagy valosziniisége jellemzi.” A mélyszegénység megitélése, behatarolasa orszagtol flig-
gden mas €s mas.

A szegénységet az Eurépai Uni6é valamennyi tagallamaban egységes mutatdszamrendszer alapjan
szamoljék. F6 indikétora a szegénység vagy tdrsadalmi kirekesztédés kockdzatdnak kitett népesség
aranya (AROPE, At Risk of Poverty or Social Exclusion) nevii mutaté, amely egyiittesen vizsgilja
a jovedelmet, az anyagi nélkiilozést, valamint a munkaerdpiaci kirekesztédést. Ezek alapjan az
Osszetett mutaté harom részindikatort foglal magéba:

1. relativ jovedelmi szegénység (olyan héztartasban él6k aranya, ahol a nett6 jovedelem nem
éri el a median jovedelem 60%-4at),
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2. silyos anyagi deprivicié (olyan személyek aranya, akik meghatarozott kilenc fogyasztasi
tetel koziil legalabb négyrdl anyagi okok miatt lemondani kényszeriilnek),

3. nagyon alacsony munkaintenzitas (olyan haztartisban él6k ardnya, amelyekben a mun-
kaképes korti /18-59 éves/ haztartastagok a lehetséges munkaidejitknek csak kevesebb
mint 6todét toltik munkavégzéssel).

Szegénység vagy tarsadalmi kirekesztédés kockazatanak kitettnek azokat tekintjiik, akik a harom
dimenzi6 koziil legalabb egyben érintettek. A mélyszegénység kialakuldsanak és tovabborokité-
senek okai az alacsony képzettség és munkanélkiiliség, a j61éti rendszer sziikos és elégtelen mino-
segil eszkdztéra, illetve ezek igénybevételének hidnyossaga.

Az SZIA adéfizetdk Az SZJA ac.Io.fi’zetctk koziil a
szAma 0-1 millié forintos
£ jovedelemsavba tartozok
v
az dllandé népesség az dllandé népesség
%-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2016 47,18 44,25
2017 46,60 40,86
2018 47,20 35,26
2019 46,55 31,47
2020 46,22 29,85
2021 46,06 29,24

Forras: TelR, KSH -TSTAR
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i SZIA adofuetdk kozul a 0-1 milhd savba tartozéak

A KSH kimutatasok alapjan 2019-ben a teljes népesség 17,7%-4t érintett a szegénység vagy tar-
sadalmi kirekesztddés kockazata. Az Gsszetett mutaté egyes dimenzibit tekintve a relativ Jjovedel-
mi szegénység a lakossag 12,2, a sulyos anyagi deprivacié 8,0, a nagyon alacsony munkaintenzi-
tas pedig 3,6%-at érintette 2019-ben.

A gyermekes csalédok esetében szignifikansan javult a hdrom vagy annél tobb gyermekes haztar-
tasok helyzete, a kockdzatos csoportba tartozé héaztartdsok aranya 28,6%-r0l 20,3%-ra csokkent.
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Ugyanakkor a 2018. évi mérsékl6dés utan ismét nagyobb aranyban érintette a szegénység vagy ki-
rekesztédés kockdzata az egysziilés haztartasokat, kériikben a mutaté 38,9%-ot tett ki. 2019-ben
azokban a gyermektelen haztartdsokban romlott a szegénységi helyzet, amelyekben legalabb egy
65 év feletti haztartstag élt, a t6bbi haztartastipusban csokkent vagy stagnalt a szegénység vagy
kirekesztddés kockazatanak kitett népesség aranya. '

Osszefoglalva a jovedelmi szegénység legnagyobb mértékben a munkanélkiilieket az egysziilés
haztartasokat az alapfokii végzettségiieket és az egyediil é16 személyeket érintette 2019-ben.
2020-ban a Covid19-jarvany gazdasagi hat4sai negativan érintették a haztartasok egy részének jo-
vedelmi és munkaerdpiaci helyzetét.

A jarvany kovetkeztében romlott a roma népesség szegénységi helyzete is. Mivel a roma népesség
€letszinvonala a jarvany elétt is jelent6sen elmaradt az orszagos étlagtdl, oket kiiléndsen kedve-
z6tlenill érintette a jarvanyhelyzet. Ennek kovetkeztében az évek 6ta tartd javul6 tendencia meg-
torpant €s a roma népesség szegénységi mutatdi a 2018. évi szintre estek vissza. 2020-ban a roma
nepesség kétharmadat érintette a szegénység vagy tarsadalmi kirekesztédés kockazata. A sulyosan
deprivéltak arAnya masfélszeresére ndtt és minden 6tddik személy élt nagyon alacsony munkain-
tenzitdst haztartasban. A jovedelmi szegénység ndvekedése kisebb mértékil volt, de a szegénységi
kiiszob alatt €16k aranya igy is 2,9-szerese volt az orszigos atlagnak.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integricié

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkorményzat a foglalkoz-
tatds el6segitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6l6 1991, évi IV. torvény (tovabbiakban:
Fit.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munka-
er0piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilén-
b6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos
adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete
b)

Nyilvantartott dllaskeresdk aranya az
e dllandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Férfiak aranya NGk ardnya e
(TS 033) (TS 034)
2016 5,23 7,99 6,61%
2017 4,30 8,09 6,20%
2018 3,03 7,22 5,13%
2019 5,09 6,72 5,91%
2020 5,37 6,59 5,98%
2021 5,59 6,67 6,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
A telepiilésen €16 15-64 év kozotti lakénépességet vizsgalva megallapithatd, hogy mind a néi,

mind a férfi nyilvantartott &llaskeres6k szama 2016-2017. években ingadozast mutatott, majd
2018. évben csokkent. Az 6sszes allaskeresd szamadra vonatkozéan ugyanez a tendencia vonatko-
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zik. A telepiilésen €16 15-64 év kozotti lakénépességhez viszonyitva a nyilvantartott 4llaskeresék
szama koriilbeliil 6-7% koz6tt mozog.

2017-ben a munkanélkiiliek szdma a 15-64 éves népességen beliil 191 ezer fot tett ki, 42 ezer {5-
vel kevesebbet az egy évvel korabbindl, a munkanélkiiliségi rata 4,2%-os értéke pedig 1,0 szaza-
lekponttal lett alacsonyabb. A munkanélkiiliségi mutatok a férfiak kérében csokkentek nagyobb
mértekben, ennek kovetkeztében esetiikben a munkanélkiiliség szintje Ujbol alacsonyabb, mint a
noké.

Kordshegy helyzete az orszagos atlaghoz képest kicsit kedvezébbnek mondhaté a munkanélkiili-
ségi rata alapjan, viszont a nék kozotti munkanélkiiliség mértéke az orszagos atlagéhoz hasonléan

atlagosan joval magasabb a férfiakénl, igy ez egy olyan teriilet, ami esélyegyenloségi szempont-
bol fokozottabb figyelmet kovetel meg.

Munkanélkiiliség nemek szerint

9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00 |
2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Férfiak ardnya  m N6k ardnya
{TS 033) (TS 034)
Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresdk szama
Osszesen
Ml 65 60 48 54 54 55
Osszesen
20 éves vagy az alatti F& 0,00 4,00 2,00 2,00 1,00 2,00
(Ts 037) % 0,00% | 6,67% | 4,17% 3,70% 1,85% 3,64%
j F6 4,00 6,00 4,00 10,00 5,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 6,15% 10,00% 8,33% 18,52% 9,26% 1,82%
, F6 7,00 4,00 4,00 7,00 4,00 3,00
26-30 év (TS 039)
% 10,77% 6,67% 8,33% 12,96% 7,41% 5,45%
31-35 & (TS 040) F8 5,00 3,00 5,00 4,00 4,00 4,00
-35 év
% 7,69% 5,00% 10,42% 7,41% 7,41% 7,27%
; F6 5,00 5,00 4,00 8,00 4,00 3,00
36-40 év (TS 041)
% 7,69% 8,33% 8,33% 14,81% 7,41% 5,45%
. F6 4,00 5,00 3,00 3,00 5,00 10,00
41-45 év (TS 042)
% 6,15% 8,33% 6,25% 5,56% 9,26% 18,18%
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46-50 év (TS 043) F6 5,00 7,00 6,00 6,00 6,00 1,00
-2U ev
% 7,69% 11,67% | 12,50% 11,11% 11,11% 1,82%
i F6 9,00 4,00 4,00 4,00 10,00 13,00
51-55 év (TS 044)
% 13,85% | 6,67% 8,33% 7,41% 18,52% | 23,64%
i F6 12,00 7,00 6,00 3,00 7,00 7,00
56-60 év (TS 045)
% 18,46% | 11,67% | 12,50% 5,56% 12,96% 12,73%
61 éves vagy afeletti (TS F6 14,00 15,00 10,00 7,00 8,00 11,00
046) % 21,54% | 25,00% | 20,83% 12,96% 14,81% 20,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A regisztrélt munkanélkiilick szdma korcsoportos megoszlasban az alabbiakat mutatja:

A 20 évesnél fiatalabb korosztaly esetében alacsonyabb a regisztralt munkanélkiiliek szama.

Ami telepiilésiink szempontjabol feltling, s kiemelt figyelmet érdemlé korcsoport, az az 55 és 59
kozbttiek és az 59 felettiek csoportja, ahol ardnyaiban 4lland6sult a munkanélkiiliek magas szama.
A nyugdij el6tt 4ll6k korosztélyanak ardnya volt a legnagyobb a regisztralt munkanélkiilicken be-
liil 2016-ban 25,00% és az 59 év felettiek korcsoportnal 2017 évben 18,46%.

A munkanélkiiliek egy része csak a nyéri szezonban tud elhelyezkedni a helyben, illetve k6zelben
miikddd kereskedelmi és vendéglato iizletekben, a mésik résziik a kozfoglalkoztatasi programok-
ban vesz részt.

A telepiilés adatainak sszehasonlitisa az orszigos adatokkal:

A 2000-es évek els6 évtizede végén jelentkezd, a munkaerdpiacra is begytiriiz6 gazdasdgi valsag
Magyarorszagon mintegy 130 ezer munkahely elvesztésével jart. A 2010-es évek elsé felében a ja-
vulé nemzetkézi kérnyezet és a sikeres hazai gazdasagpolitika eredményeként a vilsag munkae-
ropiaci kovetkezményeit jorészt sikeriilt felszdmolni. 2013-ban a foglalkoztatottak 1étszama meg-
kozelitette, 2014-ben pedig meghaladta a vélsag elbttit. 2014-ben éves atlagban mar kézel 180
ezer ember kapcsolodhatott be a kozfoglalkoztatasba, 2015-ben szamuk 208 ezerre, 2016-ban pe-
dig 223 ezerre nétt, majd a munkaerd-tartalék besziikiilésével 2017-t61 — az intézkedések eredmé-
nyeként — a 2014. évi szintre esett vissza. 2018 1. félévében szémuk tovabbi 20%-kal csékkent és
igy a 148 ezer f6s atlag mar a 2020-ra elémi szandékozott célszamtél is elmaradt. Munkaerdpiaci
szempontbdl a kisgyermeket neveld, illetve a nagycsalados nék is az atlagosnal rosszabb helyzet-
ben vannak, hiszen olyan munkahelyre van sziikségiik, ahol a munkavégzés feltételei segitik vagy
legaldbbis nem nehezitik gyermeknevelési feladataik ellatasat.

Forras: KSH Munkapiaci helyzetkép 2014-2018.

A kordshegyi adatok hasonldak az orszagos tendencidkhoz, mivel a nyugdijkorhatar kitoldsa a ndk
kérében volt jelentdsebb az elmilt években, a foglalkoztatottsag is a ndk esetében novekedett ers-
teljesebben. Az elmilt harom évben ez elsGsorban az 55-59 éves korcsoportban volt latvanyos,
amely korben csaknem 5%-ponttal javult a néi foglalkoztatasi rata. Ezzel parhuzamosan emelke-
dett az id0s korosztaly munkanélkiiliségi rataja is, a 2000-es évezred elején mért 3,8%-os szintrél
2011-re 8% folé. A nyilvantartott allaskeresék szamanak alakulasa is kovette ezt a trendet, az 50
ev feletti allaskeres6k szdma és ardnya az Osszes allaskeresdk koézott fokozatosan emelkedett.
Ennek mértéke a n6k korében volt erételjesebb, hiszen a nyugdijkorhatirok emelése ket érinti na-
gyobb mértékben.

Forras: A munkaerd-piaci helyzetkép a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatai alapjan 2011.
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A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

189 nz:\pnél.hoss'z L N6k aranya a 180 napon tdli
ideje regisztralt i
¢ munkanélkiliek | Yilvantartott
o ardnya (TS 057) allaskeres6kon beliil (TS 058)
% %
2016 41,54 62,96
2017 43,33 65,38
2018 43,75 66,67
2019 31,48 82,35
2020 50,00 55,56
2021 61,82 55,88

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje alldskeres&k

000 1000 20,00 3000 40,00 5000 60,00 70,00 8000 90,00

= N&k arénya a 180 napon tdl regisztaltak kézott ® 180 napndl régebb 6ta regisztralt

A nyilvantartott/regisztralt munkanélkiilick szdmat Gsszehasonlitva a 180 napndl régebben re-
gisztralt munkanélkiiliekkel az aldbbiakat 4llapithatjuk meg. A 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiiliek ardnya 2016 és 2019 kozott csdkkent, mig 2020-t61 2021-ig ugrasszerlien meg-
nétt. 2020-ban a Covidl9-jarvany gazdasagi kévetkezményeinek hatsara a munkanélkiiliségi rata
4,1%-ra nétt. A jarvany kovetkeztében életbe 1épett korlatozasok feloldasat kévetden nagy arany-
ban valtak aktivan munkét keresékké (ILO-munkanélkiiliekké) azok az inaktivak, akik az intézke-
desek (pl.: kijarasi korlatozas) és a lehet6ségek sziikdssége miatt nem vagy csak késleltetetten tud-
tak megjelenni a munkaerépiacon. Tovabb novelte a munkanélkiiliséget, hogy a korabbiaknal j6-
val nagyon szdmban vesztették el munkajukat a munkavallalék és kezdtek el — Uj 4allas reményé-
ben haladéktalanul és aktivan — munkét keresni.

A telepiilés adatainak osszehasonlitisa az orszdgos adatokkal

A 2014-2019-es idGszak egészét a nagy pénziigyi valsagot kovetden a foglalkoztatasi helyzet
folyamatos javulasa jellemezte. A foglalkoztatottak és a gazdasagilag aktivak szdma folyamato-
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san emelkedett, mik6zben a munkanélkiiliek szama csokkent. 2013 és 2019 kdzott a
15-64 éves népességen beliil a foglalkoztatottsdgi rata mintegy 12 szazalékponttal 70,1%-ra,
az aktivitasi arany 8 szdzalékponttal 72,6%-ra emelkedett, a munkanélkiiliségi rata pedig mintegy
7 szazalékponttal 3,5%-ra csokkent (a KSH munkaerd-felmérés szerint). Az elézd évekhez képest
emelkedett a foglalkoztatottak, a gazdasagilag aktivak szdma, mig az inaktivak és munkanélkiiliek
szama csokkent, amit a k6roshegyi adatok is alatdmasztanak.

A megye Ossznépességén beliil 2 munkaerd-kindlat szempontjdbol donté szerepet jatszé munka-
vallalasi koriak szdma mintegy 205 ezer F6 (58%). Szamuk és a lakosségon beliili ardanyuk — az
1980 el6tt sziiletett munkavallalasi korosztalyok miatt — csak kismértékben csokkent.

Orszagos viszonylatban a munkaer6-felmérés adatai szerint 2013. IV. negyedévében a foglalkoz-
tatottak szamat tekintve tizenhat megyében névekedés tortént, Somogyban viszont ezer fs csék-
kenés kovetkezett be 2012 azonos id6szakahoz képest. A munkanélkiiliségi rata 0,4 szazalék-
ponttal 8,7%-ra emelkedett. A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélatnal a decemberi zar6napon sza-
mottevoen, mintegy 23%-kal kevesebb édllaskeresot tartottak nyilvan, mint egy évvel korabban.

a) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék

Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvintartott
Ev dllaskeres6k szama dsszesen
ezl 8 sltalénosnal | Altalanos 8 ltalsnosnal
alacsonyabb , 'SkOIf" magasabb iskolai
végzettség (TS 036) vegzc:)t;:;t)ag = végzettség
F6 F6 % F& % Fé %
2016 65 2 3,08% 16 | 24,62% | 47 72,31%
2017 60 1 1,67% 17 | 28,33% | 42 70,00%
2018 48 0 0,00% 17 | 3542% | 31 64,58%
2019 54 0 0,00% 10 | 18,52% | 44 81,48%
2020 54 0 0,00% 10 | 18,52% | 44 81,48%
2021 55 [ 0 0,00% | 17 | 3091% | 38 69,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Alacsonyan iskoldzott népesség

A KSH Mikrocenzus 2016. évi iskolazottsagi adatok kiadvanya alapjan hazankban a rendszer-vél-
tozas utdni idészak hozta az iskoldzottsdgban a legnagyobb véltozast, az oktatas kiterjedését ko-
z€p- ¢s felséfoku szinten egyarant. A szakmunkds, szakiskolai oklevéllel rendelkezék aranya meg-
négyszerez6dott, az érettségizetteké meghdromszorozédott, a diplomasoké pedig majdnem hatszo-
rosara ndtt az elmult negyedszézadban.

A népesség 18%-anak a legmagasabb befejezett iskolai végzettsége szakmunkas, szakiskolai volt,
20%-anak pedig altaldnos iskolai. 2011. évi népszamlalas 6ta tovabb csdkkent az altalanos iskola
8. évfolyam vagy anndl alacsonyabb végzettségiiek aranya és ezzel parhuzamosan tovabb nétt a
kodzép -, illetve fels6foku végzettségiieks.
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Nemenkénti kiilonbségek

A n6k iskolai végzettsége az elmult évtizedekben a férfiakét meghaladé mértékben emelkedett,
ennek ellenére az alacsony iskolazottsagliak korében tovabbra is 6k vannak t6bbségben, ami abbél
is adédott, hogy a nok dsszetétele idésebb és az idések kdzott gyakoribb az alacsony iskolazottsag.

A foglalkoztatottsig az iskoldzottsagi szint emelkedésével novekszik, mig a munkanélkiiliség ara-
nya csokken, ennek koszénhetéen az elmult idészakban valamennyi iskoldzottsagi szinten nétt a
foglalkoztatottsag, mig a munkanélkiiliek aranya csokkent.

Az 55-65 évesek kérében alacsonyabb iskolai végzettség tapasztalhat, mely megneheziti a fog-
lalkoztatottsdgukat, kziiliikk sok az alkalmi munkavéllald. A népesség iskolai végzettségének val-
tozdsa €s az iskoldzottsag szerkezetében torténd strukturlis atrendezddések kozvetlen hatdssal
vannak a foglalkoztatottsagra, a foglalkoztatottsig médjara és forméira.

Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint (f6) ‘
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8 dltaldnos végzettséggel nem rendelkezék az osszes nyilvantartott allaskeresdk szaménak O-
3,08%-at képezik, az allaskeresék 18,5-35,4%-a 8 4ltalanost végzett, az elmult 6t évben a nyil-
vantartott allaskeresék 64,6-81,5%-a 8 4ltalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkeznek.

A telepiilés adatainak dsszehasonlitisa az orszdgos adatokkal

Alacsony iskolai végzettséglicknek azokat tekintjiik akik legfeljebb az altalanos iskola 8 osztalyat
végezték el.

A hétranyos helyzet egyik meghatérozo tényezéje az alacsony iskolai veégzettség, amelynek szintje
szorosan Osszefliigg a munkavallalasi esélyekkel, hiszen a képzettebbek lehet6ségei sokkal jobbak
iskolazatlan tarsaikénal. Ezzel 6sszefliggésben, az alacsony végzettségiliek korében nagyobb a sze-
genységi kockazat, ez pedig hatéssal van a kovetkezd generaciora is, mivel a hatranyos helyzet az
esetek donté részében tovabb 6roklédik. Az alacsony iskolai végzettségii sziilok gyermekei alta-
laban mér az alapfoki oktatas alsé évfolyamai sorin hatranyba keriilnek a kortarsaikhoz képest,
amely visszahat késébbi iskolai teljesitményiikre. Az iskolazottsag novelése segiti a tarsadalmi ko-
hézi6 megteremtését és az életesélyek javulasat, ezért erdsiteni kell az iskola esélykiegyenlit6 sze-
repét, iskolarendszeriink erésen szelektalo jellegét pedig oldani. A Nemzeti Fenntarthat6 Fejlodési
Keretstratégia is célként jel6li meg az oktatdsban eltsltstt id6 novelését, valamint az oktatasi rend-
szer szelektivitdsanak csdkkentését.
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Az alacsonyabb végzettségliek regisztracios hajlandésaga magas, mert az esésorban szdmukra 1ét-
rehozott kozfoglalkoztatasi programoknak fontos célcsoportjai lehetnek és az elsédleges munka-
er0piacon nehezen jutnak munkalehetdséghez. Az oktatasi expanzionak és a generaciocserének
koszonhetSen az elmult 20-30 évben az alacsony iskolai végzettségiick szdma gyorsabb iitemben
csOkkent, mint a 15-74 éves népességé, ami a legfeljebb 8 osztalyt végzettek népességen beliili
aranyanak erdteljes csokkenését eredményezte. 1992-ben a 15-74 évesek kozel fele tartozott az
alacsony iskolai végzettségliek kozé, a 2000-es évek kdzepén mintegy egyharmaduk, 2020-ban pe-
dig a vizsgalt korcsoport egydtode (20,2%) rendelkezett legfeljebb alapfoku végzettséggel.

A vizsgalt hirom évtizedben a fiatal és a k6zéps korosztaly iskolai végzettségének szintje — az
oktatasi expanzi6 eredményeként — fokozatosan emelkedett, igy a demografiai csere révén elsé-
sorban a kozépkoruaknal és az idésebb korcsoportoknal volt erbteljes az alapfokd végzettségiick
szamanak csokkenése. A 65-74 évesek esetében kdzel 60 szazalékpontos cs6kkenés eredménye-
ként jelenleg 22,9% az alacsony iskolai végzettségiiek ardnya. A legjobb mutatoval a 25-34 és a
3544 éves korosztaly rendelkezik, 12,4, illetve 12,2%-os értékkel. A fiatalabb korcsoportokban a
Javulas mértéke is alacsonyabb, a 25-34 évesek korében az elmult 10 évben csupan 1,2 szazalék-
pontos csdkkenés mutatkozott, a 2024 éveseknél pedig 2,2 szazalékponttal 14,3%-ra mérsékls-
dott a mutat6 értéke, A legfeljebb 8 évfolyamot végzettek esetében a nék vannak tobbségben:
2020-ban 55,4%-uk volt nd. Ennek oka, hogy az id8s korcsoportokban jéval magasabb az ala-
csony iskolai végzettségiiek ardnya a nék kozott és ezt a fiatal (35 év alatti) korcsoportok férfi
tobbsége nem tudja ellensulyozni. A nék a 45 év alatti alacsony iskolai végzettségiick korében
mar alulreprezentaltak, ami hosszabb tavon a nemi arany megfordulasdhoz vezethet.

Forras: KSH adatbézis 2020,

Megillapithatd, hogy a helyi adat eltér az orszagos 4tlagtél, ahol a nyilvantartott allaskeresdk leg-
nagyobb héanyada, tovabbra is a 8 4ltalanos osztalynal magasabb végzettségliek korébol keriil ki.

Felnéttoktatasban résztvevék

A telepiilésen nem miikddik altalanos iskola és kozépfoku intézmény, igy a felnbttoktatasban
résztvevok szamara vonatkozéan nincsenek adatok.

a) kozfoglalkoztatas, kizfoglalkoztatasbél az elsédleges munkaerdpiacra térténd atlépés le-
hetdségei

Aktw foglall’(oztata's-politik?i Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f8)
2016 18 19
2017 17 9
2018 6 4
2019 13 2
2020 32 3
2021 5 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel timogatottak
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= Aktiv foglalkoztatds-politikai eszk6z8kkel tdmogatottak

mmneme K G7fOg  alkozOttak éves Stlaga

A kozfoglalkoztatasban résztvevok szama az utébbi években emelkedd tendenciat mutat, s az ak-
tiv koru népességen beliili aranyuk is nét.

A telepiilési 6nkormanyzat sajat intézményeiben biztosit munkét kozfoglalkoztatds keretében.
Jellemzden fizikai munka: pl. telepiilésrendezés-szépités, viragiiltetés, takaritas, parlagfii irtas. Az
esélyegyenléség szempontjabol vizsgalt célcsoporttal kapcsolatban nem all rendelkezésre adat,
hogy a kozfoglalkoztatds keretében milyen szarmazast, illetve milyen iskolai végzettségli embe-
reket foglalkoztatnak.

Az orszagos munkaer$-felmérés adatai szerint 2017-ben a 15-74 éves népességen beliil a foglal-
koztatottak szama éves éatlagban elérte a 4 millié 421 ezret, ami 1,6%-kal magasabb volt, mint az
el6z0 évi magasabb volt, mint az el6z6 évi létszam. A foglalkoztatas nivekedési iiteme 2017 soran
lassult, az I. negyedévi 2,5%-o0s 1étszamndvekedést a I1. negyedévben 1,8, a [I.-ban 1,4, a IV.-ben
0,8% kovette, ami a rendelkezésre 4all6 munkaerStartalék sziikiilésével figgbtt Ossze.
A 15-64 eves népességre szamitott foglalkoztatasi rata rekord magas, 68,2%-os szintre emelke-
dett. Ez 13,2 sz4zalékpontos javulast jelentett a 2010., illetve 1,7 szazalékpontost a 2016. évihez
képest. Az el6bbibdl 3,2, az utébbibdl 0,7 szazalékpontnyit a népességszam csdkkenése magyara-
Zott,

A foglalkoztatottsag javulasdban a gazdasagi reélfolyamatok kedvezé alakuldsaé volt a fészerep,
de kdzrehatottak olyan adminisztrativ intézkedések is, mint a nyugdijkorhatar folyamatos emelése
- ami ellensulyozni tudta a munkaerdpiacra belépé korosztalyok kisebb 1étszaméabol adédo forras-
sziikiilést —illetve a gyermekgondozasi ellatis melletti munkavallalas anyagi eszkozokkel torténd
Osztonzése.

Forrés: Statisztikai tiikor 2018. KSH

a) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezdi;

kozlekedés, potenciilis munkalehetdségek, tervezett beruhazisok, lehetséges villalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikiddé foglalkoztatasi programok
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A foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciadlja — kozlekedés

autébusz ,
ARt Jjaratpirok dtlagos vonat jaratok aitlago§ o dtlagos
atlagos - utazdsi valé B
ideje szdma utazdsi idé | Atlagos szdma id6 megkozelithet utazasi id6
munka- autébusszal | munkanapokon kerékpdron
autéval vonattal Oség
napokon
Legkdzelebbi 15 perc 12 20 perc nincs nincs van 45 perc
centrum
Siéfok
Megye- 60 perc ] 90 perc nincs nincs nincs nincs
székhely
Kaposviar l

Forras: www.volan.hu

b) fiatalok foglalkoztatisit és az oktatisbél a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkdnnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A 2013 évi ,,Elsé munkahely garancia” kézponti program a 25 év alatti péalyakezdOket sujté
munkaerd-piaci fesziiltség kezelése, ami a fiatal munkavallalok munkaerd-piaci helyzetének javi-
tasat, az elsé munkahely megszerzésének elésegitését, valamint a sziikséges munkatapasztalat
megszerzését biztositja:

Munka-erdpiaci szolgaltatas,

bérkoltség tdmogatas,

munkaba jaras koltségének megtéritése,

max. 6 honapig: a munkabér és szocialis hozzajarulasi adé 100 szazalékos megtéritése, leg-
feljebb a minimalbér masfélszerese és kapesolodé szocialis hozzajarulasi adé erejéig,

max. 3 hénap: tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség, ezen idészak alatt sem maradnak tamo-
gatas nelkiil, hiszen érvényesithet a Munkahelyvédelmi Akci6terv altal biztositott adoked-
vezmeény: a munkaltatoi teher 28,5% helyett 14%-ra csokkent brutté 100 ezer forint bérig,
A palyakezddk munkatapasztalat szerzésének timogatisa: A tamogatds célja a szak-
kepzettséggel rendelkezé palyakezdd allaskeresdk megfeleld munkatapasztalatot nyujté
munkahelyen torténé foglalkoztatasanak eldsegitése bérkoltség-tamogatas nytjtasaval. A
tamogatds annak a munkaadénak allapithaté meg, aki/amely véllalja a szakképzettséggel
rendelkez6 palyakezdd éllaskeres6 munkaviszony keretében torténd foglalkoztatdsat napi
legalabb négy 6ras munkaidében, legaldbb 365 nap id6tartamra (foglalkoztatasi kotelezett-
ség.

A tamogatas mértéke a szakképzettséggel rendelkez6 palyakezdé allaskeresé brutté munkabére és
a ténylegesen atutalésra keriil$ szocialis hozzajarulasi adénak 50-1 00%-ig terjedhet. A tamogatast
a foglalkoztatas id6tartamara, de legfeljebb 365 napra lehet megallapitani.
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Nyilvantartott allaskeresék szama Nyll‘v a’ntartott paly'akezdﬁ
(TS 052) allaskeresk szama
Ev (TS 053)
Fé6 F6
2016 65 4
2017 60 4
2018 48 2
2019 54 4
2020 54 0
2021 55 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék

2021 _
2020 e —
2019 gy e e T e ——
O e
T ——
T ——
0 10 20 30 40 50 60 70
# Nyilvantartott palyakezd§ alldskerestk ® Nyilvantartott 4llaskeres6k

2016-2021 kdz6tt 2016-ban volt a legmagasabb az allaskeresdk szama: 65 6 volt a nyilvéntartott
allaskeresd €s 4 f6 volt a nyilvantartott palyakezdé-allaskeresd. 2018 évben az allaskeresék szima
48 fore a pélyakezd6-allaskeresdk széma 2 fére csokkent. Ez idészaktol kezdve 2021-ig ndvekvo
tendencia tapasztalhato.

¢) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgiltatasok feltérképezése, szakkép-
zéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatisokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok

A telepiilésen elérheté foglalkoztatési programok a kozfoglalkoztatési programok, illetve a
TAMOP 1.1.2. . Decentralizalt programok a hatréanyos helyzetiiek foglalkoztatdsaért program, me-
lyet a munkatigyi kozpont koordinal.

d) mélyszegénységben élék és romik telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasa intézmé-
nyekben torténé foglalkoztatisa

Nincs adat a mélyszegénységben él6krél és roma szarmazastakrol. A telepiilési 6nkormanyzat a

sajat fenntartasu intézményeiben kézfoglalkoztatas keretében a foglalkoztatas-helyettesit6 tamoga-
tasban részestiloknek biztosit tobbnyire 3-8 hénapra munkat, jellemzéen napi 6 érai munkaid6ben.
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¢) haitranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Foglalkozasi diszkriminci6rél nincs tudomésunk telepiilésiinkon.

f) digitilis ismeretek megszerzésének és hozziférésének lehetdségei

A telepiilésen a digitélis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei a sziikséges fel-
tételek, eszkdzok hianyaban nem elérhetdek.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellitasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatiasok

Nyilvéntartott lldskeressk szima Allaskeresési el'lafasban teszefulo nyilvantartott
(TS 052) allaskeresék szama
Ev (TS 047)
s 15-64 év kozotti F§ Nyilvantartottak
2 népesség %-aban g %-dban
2016 65 7,38% 21 32,31%
2017 60 7,05% 20 33,33%
2018 48 6,02% 14 29,17%
2019 54 6,75% 22 40,74%
2020 54 6,55% 20 37,04%
2021 55 6,85% 16 29,09%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2016-2021 kozotti idészakban a nyilvantartott 4llaskeres6k koziil az allaskeresési ellatasban része-
siilok szama 2019-ben kiugréan magasabb volt kozel 41%, mely érték 2021-ben 29,1%-ra csok-
kent.

Allaskeresési jaradék: az allaskeresési jaradék folyositasanak célja, hogy a munkéjukat elvesz-
tett emberek, vallalkozasukat megsziintetett vallalkozék megélhetési gondjai enyhiiljenek, ugya-
nakkor a kirendeltségek munkatérsainak segitségével mielébb ismételten munkalehetdséghez jus-
sanak. Az allaskeresési jaradékot azok a személyek kapjak, akik viszonylagosan hosszabb idejii
munkaviszony utdn veszitették el a munkajukat.

Az éllaskeresési jaradékra jogosult az a személy:

- aki allaskeresé,

- amennyiben a kérelmet megel6z6 3 évben legalabb 360 nap jogszerzé idével rendelkezik,
azaz munkaviszonyban 4llt,

- munkat akar véllalni, de 6ndllé Allaskeresése nem vezetett eredményre és szamara az lla-
mi foglalkoztatasi szerv sem tud megfelelé munkahelyet felajanlani.

Telepiilésiinkén az allaskeresési jaradékra jogosultak szama és aranya erdsen valtozo, ebben valo-

sziniileg szerepet jatszik a szezonalis foglalkoztatottsag is, ez lathatd a fenti grafikonon is, mely
alapjan az év kozéps6 idészakaban rendre alacsonyabb a jogosultak aranya.
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k

2016 2017 2018

amemee yilvantartott dlidskeresék

2019 2020

o Alldske re sési elldtasban részesiilék

2021

Passziv foglalkoztatdspolitikai eszkézok csoportjaba tartozik a kiilonbozd allaskereséssel jéré
koltségek téritések, a nyugdij elbtti allaskeresési segély, az allaskeresési jaradék.

S’z oua.l_ls"tan.\og’atasban Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiilé —‘
részesiild nyilvantartott . : . . Thes A 7
sllsskeresdk szama t'amogatasb_an feszesltettek nyllvant?rtott allaskeresék
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
FS Nyilvantartottak F6 Nyilvantartottak F8 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 10 15,38% 0 0,00% 31 47,69%
2017 8 13,33% 9 14,58% 28 46,67%
2018 9 18,75% 6 12,17% 23 47,92%
2019 6 11,11% 6 10,46% 28 51,85%
2020 8 14,81% 7 12,93% 28 51,85%
2021 12 21,82% 9 16,71% 28 50,91% j

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkikkel tamogatottak szama a
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= Szocidlis tdmogatadsban részesiilé nyilvantartott aliaskeresdk széma

(TS 048)

w Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek stlagos havi széma (TS 054)

= Ellatasban részesiil§ nyilvantartott alidskeresék széma (TS 049)

Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatisban részesitettek
havi atlagos szdma
Ev (TS 056)

fé
2016 0
2017 3
2018 5
2019 3
2020 3
2021 4

Forréas: TeIlR, KSH
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Eii. kdrosodasi és gyf. tamogataiban részesiil&k

Oo—t!—nwwwwbhmm

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az egészségkérosodasi- és gyermekfeliigyeleti tAmogatasra Jjogosult személyek lehetnek egészség-
kérosodott személyek vagy 14 év alatti gyermeket nevels személyek, mindkét esetben akkor, ha a
megélhetésiik masként nem biztositott, keresétevékenységet nem folytatnak, vagyonuk nincs.

3.4 Lakhatis, lakashoz jutas, lakhatasi szegregici6

E fejezetben a lakhatédshoz kapcsol6do teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szo-
cidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznélt lakascély ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fel-
lelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket és hajléktalansa-
got, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatésra vonatkozé egyéb
jellemzdket, els6sorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Epitett A koziizemi A kdziizemi
Epitett lakdsok | 1-2 szobas | szennyvizgy(jté- | ivévizvezeték-
Lakasdllomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
i (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
e (TS 073) (TSv077) | lakdsra | (TS076) | lakdsok aranya | lakdsok ardnya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 642 0 0,00 42,21 61,68 100,00
2017 644 2 3,11 42,08 61,96 99,69
2018 645 1 1,55 42,02 62,33 99,84
2019 646 1 1,55 41,95 62,07 99,38
2020 647 1 1,55 41,89 61,98 99,23
2021 648 1 1,54 41,82 61,88 99,07

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Onkorményzati adatok
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2016
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
u A kdziizemi ivovizvezeték-hdldzatba  m A kdzlizemi szennyvizgy(ijtd-halézatba
bekapcsolt lakésok ardnya (TS 075} bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)
W 1-2 szobds lakadsok aranya
(TS 761
a) bérlakas-allomany
Ebbél Ebb&! Eavéb
elégtelen elégtelen Ebbél elégtelen lak:;’célra
Lakaséllo- lakhatési Bérlakds lakhatdsi Szocialis lakhatasi
= ] Py n T, iy, hasznilt nem
many koriilménye- | &llomany | kériilménye- | lakésallo- kériiiményeket lakSsc&lt
Ev (db) ket biztosité {db) ket biztosité | mény (db) | biztosité lakdsok ingatlanok
(TS 073) lakdsok lakasok szama 8 (db)
szama szama

db db db db db db db

2016 642 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 644 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 645 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 646 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 647 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 648 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Bérlakdsok, szoc. bérlakisok és egyéb ingatlanok {(db)

O 00 CO R R IR M R;

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Bérlakas allomany ® Szocialis lakdsdllomany
Egyéb lakdscélre nem haszndlt ing.

b) szocialis lakhatas

¢) egy¢€b lakdscélra hasznalt nem lak4scélt ingatlanok

e) lakhatést segit$ tAmogatasok

A telepiilésen talalhaté lakéasok allomanya lényegében nem valtozott 2007 és 2021 kézdtt.
Onkorményzati tulajdonti bérlakasok szolgalati jellegii lakasok, tovabba szocidlis jellegli lakas

nincs a telepiilésen, egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok szintén nincsenek. Elég-
telen lakhatési koriilményeket biztosité lakas sincs.

Egyéb
Telepiilési tdmogatasban részesitettek szama ctbg:gr::;sy;::
(pénzbeli és természetbeni) n g .
a (TS 136) részesitettek

Ev szama

(TS 137)
Fé F6
2016 220 105
2017 193 131
2018 176 155
2019 147 376
2020 126 394
| 2021 122 402

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Onkorményzati adatok
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Lakhatast segit6 tamogatisok

600
500
400 Egyéb 6n’kor manyzati
tdmogatédsbhan
részesitettek szama
300 (TS 137)
Teleplilési tdmogatdsban
200 reszesitettek szdma
(pénzbeli és természetbeni)
(TS 136)
100
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
e) lakhatast segit6 timogatéasok (helyi kimutatds)
Lakasfenntartdsi Addssagcsokkentési
Ev timogatdsban részesitett | timogatasban részesitettek
személyek szdma szadma
2016 27 0
2017 27 0
2018 17 0
2019 15 0
2020 14 0
2021 9 0

A lakasfenntartisi tAimogatas: a szocilisan részorulé haztartasok részére, a haztartas tagjai altal
lakott lakas vagy nem lakés céljara szolgalé helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiada-
saik viseléséhez nyujtott hozz4jarulas. 2017 6ta jelentésen csdkkent a tdmogatottak szdma, mivel
¢vente kevesebb kérelmet nyujtottak be telepiilési timogatés jogosultsag irant. Ad6ssagesokken-
tési timogatéasban a telepiilésen senki nem részesiil, ez a fajta timogatés nincs bevezetve a telepii-
lésen.

Az Szt. 2015. marcius 1. napjitél hatilyba lévé jogszabalyi viltozasa szerint - 45. § (1) be-
kezdés - a képviselo-testiilet az e torvény rendelkezései alapjan nyujtott pénzbeli és természetbeni
ellatasok kiegészitéseként, Snkorményzati rendeletben meghatérozott feltételek alapjan, pénzbeli
vagy természetbeni forméban - telepiilési tAmogatast nytjthat tébbek kozott a lakhatishoz kap-
cso0l6do rendszeres kiaddsok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhal-
moz6 személyek részére.

A lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiaddsok viselésére nyujtott tamogatast lakasfenntartasi ta-
mogatasnak kell tekinteni.

Fenti jogszabalyvaltozas kovetkeztében 2015. marcius 1. napjatol a normativ lakasfenntartasi ta-

mogatasra jogosultak részére - a jogosultsag meglétéig - megallapitott 5sszeg tovabb folydsitasra
keriilt. Az 4j kérelmezok telepiilési lakhatasi timogatas megallapitasara nyujthattak be kérelmet.
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J) eladésodottsag

A haztartasok eladésodottsagardl kozvetleniil nincsenek adataink, de a védendd fogyasztékkal
kapcsolatos ligyek szama emelkedik évr6l-évre, ami feltételezi az eladésodottsag ndvekedését.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezked6 lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozésségi kozlekedéshez vald hozzaférés be-
mutatasa.

Feltart veszélyeztetett lakhatasi helyzet nincs, a telepiilés teriiletén egy {0 hajléktalan személy él.
A kiilteriileti lakasok koziizemi ivoviz-ellstottsaga és aram-ellatottsaga szinte 100%-os, a teljes
csatornazottsag kiépitése technikai okok miatt nem volt lehetséges kiilteriileten.

3.5 Telepek, szegregiatumok helyzete

a) a telep, szegregatum mint lakékdrnyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetdsége, a kézosségi kozlekedés és a munkéba juts egyéb lehetOségei, lakas-
allomanyénak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetdsé-
gei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, szegregatumokban €16k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémék szempontja-

bol f6bb mutatéi: életkori megoszlés, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segé-
lyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya,

c) aszegregicioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti trendezédésének folyamatai.

A telepiilésen nincs szegregilt teriilet.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtishoz valé hozzaférés

Felnéttek és Csak Fity o | Apolasi dii
gyermekek | felnéttek A hézi KBsvopyerucadl e s
részére részére | gyermekorvosok | Gy6gyszertirak és lgaz:lv'innzzl témoyajtéiba;i
szervezett szervezett altal ellatott | fibkgyogyszertarak sz;':a ?alae: i és részegsitettek
, haziorvosi haziorvosi szolgalatok széma i ol
Ev 1 e > normativ alapon | évij stlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) szima (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db Fé Fé
2016 0 1 0 1 0 0,00
2017 0 1 1 1 32 7,75
2018 0 1 1 1 26 7,33
2019 0 1 1 1 22 5,00
2020 0 1 1 1 21 4,83
2021 0 1 1 1 22 4,65

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilésen kdzgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szdma jelentés mértékben csokkent

2016-2021 kozott.

Onkorméanyzatunk 2015-ig méltanyossagi 4polasi dij megallapitasara volt jogosult, ezt kovetden
jogszabalyviéltozas végett az apolasi dij, kiemelt apolasi dij megallapitasa a jarasi hivatalok hatas-

korébe keriilt.
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Egészségiigyi elldtas
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u Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szdma
(TS 107)
“ Csak felnSttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok széma
(TS 106)
A hdzi gyermekorvosok altal elltott szolgdlatok szdma
(TS 108}

Haziorvosi ellatas egy allando haziorvosi korzeten keresztiil biztositott a telepiilésen, rendelési id6
minden nap van. Gyermekorvosi ellatas heti két alkalommal van az orvosi rendelében. A védéndi
ellatasrdl a kéroshegyi székhelyli védénodi szolgélat gondoskodik. Az alapellatashoz kapcsolédo
ugyeleti ellatds Balatonfoldvaron torténik. A szakellatasokhoz vald hozzaférés részben
Balatonf6ldvéron, illetve Tabon és Siofokon elérhetd.

Az Onkorményzat 6nként véllalt feladatként hozzajarul a Balatonfdldvari Tébbeéla Kistérségi
Tarsulas fenntartidsaban miikddé labor ellatashoz. Az orvosi rendelében a haziorvossal k&tétt meg-
allapodas alapjan gy6gymasszazs és gydgytorna is biztositott kedvezményes éron a betegeknek.

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valé hozzaférés

A nék részére mammografiai sziirovizsgalat évente a megyeszékhelyen, Kaposvaron keriil meg-
szervezésre, a védondi szolgalat kozremikddésével.

Az 6vodaban minden 6 éven aluli gyermek esetében a védénd un. statuszvizsgalatot végez. Ezen
kiviil a kbzoktatasi, kdznevelési intézményekben rendszeresen ellendrzi a higiénés feltételeket.

¢) fejleszté és rehabilitaciés ellatashoz valé hozzaférés

A gyermekek részére fejlesztd ellatds az 6voddban megoldott a Balatonszemesi Pedagégiai
Szakszolgdlat révén. A speciélis szintii fejlesztés &s a rehabilitacios ellatas viszont csak
Kaposvaron érhet6 el legk6zelebb.

d) kozétkeztetésben az egészséges tiplalkozas szempontjainak megjelenése
A telepiilési 6nkormanyzat nem iizemeltet f6z0konyhat, a szociélis étkezék és az 6vodasok ré-
szére a balatonfoldvari Pénziigyi Gondnoksag konyhajarél vésarolt élelmezéssel biztositja az ét-

keztetést.

¢) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
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A telepiilés Faluhdzaban talalhaté tornaterem, amelyet a helyi lakosok széles korben hasznalnak
(nyugdijas torna, aerobic, joga, teremfoci, asztalitenisz). Itt tartja foglalkozasait a ,,PIRUETT”
K6zhasznt Sportegyesiilet, mely aktivan vesz részt a telepiilési sportélet fejlesztésében.

) személyes gondoskodast nyiijt6 szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocialis alapellatasok koziil az étkeztetést sajat maga, a hézi segitségnynjtast, a jelzérend-
szeres hazi segitségnyjtast a csaladsegitést és a gyermekj6léti feladatokat 2016. év végéig a
Balatonszarsz6i Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolglat utjan biztositotta az Gnkorményzat.
2017. janudr 1-t61 a telepiilésen a Csaladsegités és Gyermekjoléti Szolgéltatas biztositdsanak maod-
ja a Ko6roshegy Kozség Onkormanyzat altal fenntartott Csalad- és gyermekjoléti Szolgalat lett,
melynek keretében 1 {6 csalddgondozé latja el a feladatokat. A csaladgondozd osztott munkakér-
ben, 2 szakfeladaton 14t el tevékenységet: az egyik a csaladsegités, a masik a gyermekjoléti szol-
galtatas. Ezen ellatisok, gondozésok egy része a kliens onkéntességén, a masik része a kliens ré-
szére el6irt hatésagi kotelezettségen alapul.

Specialis szolgiltatds - a pszichologiai és jogi tandcsadés — mely a telepiiléshez kozel Sidéfokon,
idOpont egyeztetés alapjan vehetok igénybe.

A csalddsegit6 a gyermek csalddban t6rténd nevelkedésének el6segitése érdekében a gyermekes
csaladok szociélis helyzetének folyamatos nyomon kdvetését végzi. A latdkorébe keriild, nehéz
anyagi korilmények kozott €16 csaladok tdjékoztatést kapnak Szolgalattél az igénybe vehetd 4lla-
mi- és Oonkormanyzati szociélis tamogatésokrol.

Folyamatosan fogadja a kiilonboz6 adomanyokat, melyeket a csaladsegité iroda melletti helyiség-
ben van lehetdség tarolni.

A nehéz helyzetben é16 emberek segitése érdekében civil szervezetekkel és egyhazakkal is rend-
szeresen tartja a kapcsolatot. 2017-ben 5 alkalommal keriilt adoményozasra sor, az egyéni sziik-

segelteket figyelembe véve, pl.: tartos élelmiszer, ruha, jaték, bitorok. Ez a tendencia a kvetkezd
években is folytatodott.

g) drogprevencios szolgaltatasok
Telepiilésiinkon drogprevencids szolgaltats nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé binisméd kivetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgaltatdsok nytjtasakor az egyenlé banasméd kovetelményeinek megsértésérdl, hatranyos
megkiilonboéztetésrol, nincs tudomasunk.

i) elényben részesitési (hatrinykompenzilé juttatisok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil

A szocialis és egészségiigyi ellatorendszer keretein beliili pozitiv diszkriminaciérsl nincs tudoma-
sunk.
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. Népkonyhan kiosztott
ételadagok szdma (db)

2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forrés: Onkorményzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szdma (db)

O O O QO O R P K B |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatisa

kozosségi élet szinterei, forumai

Tornateremmel, A telepiilési kénvvtsrak KézmlivelGdési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, p - yvt intézmények
= P s . kikblcsonzétt o SRS 1)
kdznevelési intézmények sportpalya léte AL h (kdzosségi szintér)
7 A A . egységeinek szama :
szdma (intézmény székhelye (TS 103) (TS 104) szama
szerint) (TS 102) (TS 105)
db van/nincs db db
1 igen 342 1

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Telepiilésiink6n a kozosségi élet nagy részének a Faluhaz biztosit helyet. A kiilonb6zo kulturalis
miisorok, programok, tanfolyamok mellett kdnyvtar is talalhaté az intézményben, de helyet ad a
helyi egyesiileteknek, kluboknak is. Nyilvéanos, kozdsségi Internet-hozzaférést biztosit az intéz-
mény latogatéi szdmdra. Az intézmény segiti a civil szervezetek mikodését, a szabadid® tartal-
mas, hasznos és egészséges eltoltését.
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a) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldisok
A telepiilésen etnikai konfliktusok nincsenek.

b) helyi kézosségi szolidaritas megnyilvanulasai
Telepiilésiinkon a kozosségi élet nagy részének a Faluhdz biztosit helyet. A kiilonb6z6 kulturalis
miisorok, programok, tanfolyamok mellett kényvtér is talalhaté az intézményben, de helyet ad a
helyi egyesiileteknek, kluboknak is. Nyilvénos, kozosségi Internet-hozzaférést biztosit az intéz-
meény latogatdi szdméra. Az intézmény segiti a civil szervezetek miikdését, a szabadidé tartalmas,

hasznos és egészséges eltdltését.

©) a helyben €16 nemzetiségek kulturilis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis iden-
titasuk megérzésének lehetdségei

Helyben €16 nemzetiségekr6l 6nkormanyzatunknak nincs tudomasa.
d) helyi lakossagi 6nszervezédések
Telepiilésiinkén miik6dd civil szervezeteken kiviil lakossdgi onszervezddés nincs.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevé-
kenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Koroshegy telepiilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat nem miikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

Kmélyszegénységben €16k €s a romédk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Hatranyos szocialis helyzetben 1év6 csaladok-
ban €16 gyermekek veszélyeztetettsége, mely
fakadhat a rossz anyagi koriilményekbdl, sziil6
altali elhanyagolasb6l, a csalddban uralkodd
krizis helyzetbdl.

Fontos feladat a megel6z¢és, a jelzérendszer fo-
gadasa. A csaladok szocialis helyzetének felta-
rasa. Segitségnyljtas, tanacsadas a csalddon be-
liili krizishelyzet megsziintetésére. Raszorultsag
esetén helyi tamogatas nyujtas.

Elszegényedés csokkentése.

Fokozott odafigyelés. Szocialis és gyermekjo-
1éti szolgaltatisok, az érintettek folyamatos in-
formaélasa az egyes ellatasokrol.

‘j. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szdma, aranya, életkori meg-

oszlasa, demografiai trendek

Telepiilésiinkén a lakossagon beliil a gyermekek aranya: 2016-ban a 0-14 éves kort gyermekek
szama 128 {6, 2017-ben 136 f6. 2018-ban 128 5, 2019-ben 135 £6, 2020-ban 143 8, a legmaga-

sabb érték 2021-ben 153 16 volt.

39




Az dllandé
népességhél a

- megfelelé
korcsoportu
K - ndk és férfiak
orcsopo ardnya (%)
Osszesen eiimky pHEK
Férfiak | NGk (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
F6 Fé Fé % %
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, nék TS 006) 678 | 742 | 1420 |47,75% |52,25%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, ardnya TS 009) 25 1,76%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 70 65 135 4,93% | 4,58%
15-17 éves (férfiak TS 014, arénya TS 015; nék TS 016, aranya TS017)| 16 8 24 1,13% | 0,56%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrinyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzéi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete

Vé‘;:l:rx:i:: tstzlale;ord Veszélyeztetett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

FG Fo
2016 0 0
2017 3 0
2018 2 0
2019 2 2
2020 0 0
2021 0 2

Forrés: TelR, KSH-TSTAR
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort (f6)

N

N

[N

oy

2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Védelembe vett kiskord Veszélyeztetett kiskory

A vedelembe vett gyermekek szdma 2017 évhez képest csokkent, mely pozitiv tendenciat mutat.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy 4ltal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy er-
kolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a védelme érdekében eljard szakemberek -kiilonosen a gyer-
mek bantalmazésanak felismerése és megsziintetése érdekében - egységes elvek és modszertan al-
kalmazasaval jarjanak el. (Gyvt. 6 § (5a) bekezdés).

A Gyermekjoléti Szolgalat gondozasi tevékenysége 2021. évben

Telepiilés Alapellatasban Védelembe vétel Eseti gondozas,
gondozott mellett gondozott kapcsolatfelvétel
(£6) (£6) (£6)
Kdéroshegy 35 2 5

A gyermekek veszélyeztetettségének megelézésére a torvényi eldirasok értelmében a legalapve-
t6bb feladat a telepiilésen az észlels- jelzérendszer miikddtetése, mely lehetévé teszi a gyermeke-
ket altaldban veszélyeztetd okok feltarasat, valamint az egyes gyermek veszélyeztetettségének ido-
ben torténd felismerését. Ennek érdekében a Gyermekjoléti Szolgalat folyamatosan kapcsolatot
tart a jelzérendszer tagjaival, biztositva ezzel a sziikséges informacidaramlést és a gyermekvéde-
lemmel kapcsolatos idOszerti témak megtargyaldsat, szakmakézi megbeszélések megtartisat. Ez
azt jelenti, hogy az egyes tigyekkel 6sszefiiggé napi kapcsolaton tilmenden jelzérendszeri tilések
keretében talalkoznak a tirsszakmak szakembereivel, biztositva ezzel a szitkkséges informdcid
aramlasat és a hatékonyabb egyiittmiikodést.

A telepiilésen a jelzOrendszer tagjai egymdssal egyiittmitkédve, Osszehangoltan végezték tevé-
kenységiiket az elmult évben is.
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A jelzérendszer jelenlegi szinvonalon valé mitkodése a jovében is elengedhetetlen, ugyanis a
jelzdérendszeren beliili j6 egyiittmiikdés a problémak korai felismerését és azok megfelel6 idében
val6 kezelését teszik lehet6vé.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
£y atlagos szama (TS 111)
F6
2016 27
2017 29
2018 22
2019 10
2020 6
2021 7

Forras: TeIR, KSH-TSTAR, Onkorméanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama !

| 30

25

20

15

10 -

- I

. 11l

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek szdma 2016-2018 kozott jelentésen
magas volt, azéta viszont csdkkent, hatrényos és halmozottan hatranyos gyermek jelenleg nincs a
telepiilésiinkon.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél 1997. évi XXXI. torvény célja, hogy
megallapitsa azokat az alapvetd szabélyokat, amelyek szerint az 4llam, a helyi dnkormanyzatok és
a gyermekek védelmét ellat természetes és jogi személyek, tovabba jogi személyiséggel nem ren-
delkezé mas szervezetek meghatarozott ellatdsokkal és intézkedésekkel segitséget nyujtsanak a
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gyermekek térvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a sziilsi kotelességek tel-
jesitéséhez, illetve gondoskodjanak a gyermekek veszelyeztetettségének meg-el6zésérdl és meg-
sziintetésérdl, a hidnyz6 sziildi gondoskodas pétlasardl, valamint a gyermekvédelmi gondosko-
dasbol kikertilt fiatal felnttek tarsadalmi beilleszkedésérdl.

A torvény meghatdrozza a megjeldlt célok elérése érdekében a gyermekek alapvetd jogait és € jo-
gok érvényesitésének garanciait, a gyermekek védelmének rendszerét, alapvet6 szabdlyait.

A gyermekek védelmét ellaté helyi énkormanyzatok, gyamhatosag, bir6sagok, rendorség, iligyész-
ség, partfogo feltigyeli szolgalat, més szervezetek és személyek e térvény alkalmazasa soran a
gyermek mindenek felett all6 érdekét figyelembe véve, torvényben elismert jogait biztositva
jamak el. Az eljaré szervezetek és személyek tevékenységiik soran egyuttmiikddnek a csaladdal és
- Jogszabéalyban meghatarozottak szerint - elsegitik a gyermek csaladban torténé nevelkedését,

A jogszabédlyban meghatarozott ellatasok igénybevétele altalsban onkéntes. A gyermek sziil6je
vagy mas torvényes képvisel6je csak térvényben meghatrozott esetekben kételezhetd valamely
ellatas igénybevételére.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének el6segitésére, veszélyeztetett-
ségénck megelGzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzétartozéi gondosko-
dasbdl kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositasara irAnyul6 tevékenység. A gyerme-
kek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti alapella-
tasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e torvényben meghatarozott hatsagi intéz-
kedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer mitkodtetése allami és 6nkorményzati feladat.

A jogosult gyermek szamdra a gyamhatdsag az e torvényben meghatérozott feltételek szerint rend-
szeres gyermekvedelmi kedvezményre val6 jogosultsagot allapit meg.

A telepiilési 6nkorméanyzat vagy a fenntart6 az e torvényben meghatarozott modon, természetbeni
ellatasként biztositja a gyermekétkeztetést. A telepiilési 6nkormanyzat képviselo-testiilete a rende-
letében meghatérozott médon és feltételek szerint a gyermek és fiatal felnét raszorultsagara te-
kintettel pénzbeli timogatast allapithat meg.

Pénzbeli és természetbeni elldtasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a gyermekétkeztetés,

¢) a gyermektartasdij megeldlegezése,

d) az otthonteremtési tdmogatss.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatss,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozéasa.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatisok:
a) az otthont nyjt6 ellatas,

b) az utdgondozéi ellatas,

¢) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennalldsanak megallapitasa,

b) a védelembe vétel,
c) a csaladbafogadas,
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d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
e) a nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utdgondozas elrendelése,

h) az utégondozoi ellatés elrendelése,

i) a megel6z6 partfogas elrendelése.

¢) a gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilok helyzete

2013. év végéig helyi rendeletiink lehetové tette a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatast, mely-

ben az a gyermek, ill. fiatal felnétt részesiilt, akinek csaladja idészakosan létfenntartdsi gondokkal

kiizdott vagy a létfenntartast veszélyeztets rendkiviili élethelyzetbe kertilt.
2015-ben kézponti szabilyozas kivetkeztében a képviselé-testiilet pénzbeli és természetbeni elld-

tasok kiegészitéseként, onkorméanyzati rendeletben meghatarozott feltételek alapjan - pénzbeli

vagy termeszetbeni forméban - telepiilési timogatast nyuit.

Gyermek jogan jard helyi juttatasok: gyermeksziiletési tAmogatés, 6voda- és iskolakezdési tamo-

gatas.
Arvaellstdsban részesiils | Arvaellstasban részesiild | Arvaellstasban
férfiak szdma (f3) n6k szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen

Fé F6 Fé

2016 2 6 8

2017 2 5 7

2018 0 3 3

2019 3 2 5

2020 2 1 3

2021 1 1 2

Forréas: TelR, KSH-TSTAR
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Arvaellitasban részesiilék szama

9

8 |

7

6 -

5 |

4

3 o8

2 /sl |

1 4 l-__‘ l:

0 ) ! 4] LS

2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Arvaellstésban részesiild  » Arvaellatésban részesiilé  w Arvaelldtssban

férfiak szama (fé&) nék szama (f6) részes(ilGk dsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzoi

50 szazalékos
Ingyenes : lngy('enes merte’ - lngyfnes Ovodaztatasi Nyari
N : étkezésben kedvezményes | tankényv- | . j! A 2
étkezésben p O 4 - ., tamogatasban | étkeztetésben
3 - résztvevok szama étkezésre ellatasban . Jor , 4
. résztvevdk R R s 1 részesiilék részesuldk
Ev : y iskola 1-8. jogosultak részesiilék n 1
szama 6voda g b 3 szama szaéma
évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
Fé Fé Fé Fo Fé Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Onkormanyzati adatok

Kéroshegyen a 2009/2010-es tanévtSl megsziint az altalanos iskolai oktatas.
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2021

2020

2019

2018

2017

2016

¢) magyar allampolgirsiggal nem rendelkezé gyermekek helyzete

Kedvezmeényes dvodai - iskolai juttatasban részesiilék szama

Nincs adatunk a nem magyar az allampolgarsagti gyermekekrdl.

= Nyari étkeztetésben részesiilék szama

u Ovodartatasi tsmogatasban részesiildk
széma

Ingyenes tankdnyv-ellitasban
részesil6k szdma

J) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilf6ld-
rél visszatért, hitrinyos helyzetii csalidban é16 gyerekek jellemz6i

Nincs adatunk az 4llampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar az allampolgarsaggal nem rendel-
kezd killf5ldrél visszatért, hatranyos helyzetii csalddban é16 gyermekekrdl.

4.2 Szegregalt, telepszerii lak6kornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlisége

Szegregalt, telepszerti lakokdrnyezet telepiilésiinkon nincs.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16 gyer-
mekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Telepiilésiinkén jelenleg hatranyos, halmozottan hatranyos gyermek nincs.

a) védondi ellitis jellemz6i (pl. a véddné 4ltal ellitott telepiilések szima, egy védondre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

::;S:::;te‘;(és‘:?:: 0-3 év kﬁzﬁt'ti gyermekek Atlag?s Eyirmt’ekszém
Ev (TS 109) szama véddndnként

db Fé Fo
2016 1 27. 27
2017 1 43, 43
2018 1 4]. 41
2019 1 42, 42
2020 1 34 34
2021 1 43 43

Forras: TelR, KSH-TSTAR, énkonnényzati adatok
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Védanéi allashelyek (db)

| 2016 2017 2018 2019 2020 2021

e

Korgshegyen egy védon6i korzet van, 1 db védonéi statusszal. A védénd ellatasi korzetéhez tarto-
zik K6roshegy mellett Kereki, Pusztaszemes és Balvanyos.

Egy védéndre juté gyermekek szama (f6)

T T —

090 . _

‘0,80 | . .
0,70 - - — — —

0,60 | — — |
0,50 -

|0,40 i = o |
030 - — - —

020 — - |
0,10

0,00 | ! : ! S —— -
2016 2017 2018 2019 2020 2021

b) gyermekorvosi ellitis jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozziférés, betdltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szdma)
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L g Csak felnttek .
gyermekek s A hazi
| részére
részére gyermekorvosok | Gyermekorvos L =
szervezett , ] ; p Felnott hazi orvos
szervezett o A altal ellatott altal ellatott 2 p
a0 1 haziorvosi - altal ellatott
haziorvosi e szolgalatok gyerekek p
Ev ¥ szolgaltatasok p 7 gyerekek szdma
szolgalatok s szama szama
szama (TS 106) (TS 108)
(TS 107)
db db db F6 F6
2016 0 1 0 n.a. n.a.
2017 0 1 1 n.a. n.a.
2018 0 1 1 n.a. n.a.
2019 0 1 1 n.a. n.a.
2020 0 1 1 n.a. n.a.
| 2021 0 1 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Onkorményzati adatok

A gyermekek orvosi alapellatasa helyben megoldott. A gyermekorvos hetente két napon rendel.
Munkaidén til a sziilék siirgésségi esetben a balatonfoldvari orvosi iigyeletre vihetik beteg
gyermekiiket vagy a Siéfoki Koérhazba.

Orvosi ellatasok

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0 0 0 1 1 1 1

= Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szdma
® Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgdlatok szama
{TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

¥ Felndttek és gyermekek részére szervezett hiziorvosi szolgélatok szdma
TS 107

¢) 0-7 éves koriak specialis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai fej-
lesztésre, rehabiliticiéra) vonatkozé adatok
A gyermekek részére fejlesztd ellatds az 6vodaban megoldott a Balatonszemesi Pedagégiai
Szakszolgdlat révén. A specidlis szintli fejlesztés és a rehabiliticios ellatds viszont csak
Kaposvaron érhet6 el legkdzelebb.
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d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhiz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgiltatisok
A gyermekjoléti szolgdlat miikddését a Koroshegyi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
biztositja, egy f6 csalddgondozo végzi a tevékenységet telepiilésiinkdn.

¢) gyermekek napkozbeni ellatdsai, bolesdei ellitas

Miik6d6, nkormanyzati bolcsédei Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev férGhelyek szdma gyerekek szama
db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
Forras: Onkorményzati és intézményi adatgytijtés
A telepiilésen bolcséde nem miiksdik.
Miikddé | Munkahelyi| Miikodd Csaladi Miikodé Mini Miikéd6 |BolcsGdébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bdlcsGdébe mini bblcsGdébe | (bsszes) (Gsszes)
bolcsédei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt hélcsédei beirt
¢ férShelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek gyerekek |féréhelyek | gyermekek
V | szama (TS | szama (TS szama szédma (TS | szama (TS | szadma (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db Fé db Fé db F6
2016 0 0 0] 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0] 0 0 0

Forrés: TeIR, KSH-TSTAR
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Bolcsddei férghelyek kihasznditsiga

1
1
1
0
0
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Miik6d& (Osszes) bblcsbdei férdhelyek szama (TS 124) = Bilcsédébe (Gsszes) beirt gyermekek szédma
(TS 120)

) gyermekvédelem

A gyermekvédelmi ellatisok a gyermekjoléti szolgalaton keresztiil, illetve pénzbeli tamogatés
(gyermeksziiletési tdmogatas, rendkiviili telepiilési timogatés gyermekre tekintettel, 6voda és is-
kolakezdési timogatas) forméjaban, valamint személyes gondoskodést nyyjté intézményen (6vo-
da) keresztiil valdsulnak meg.

8) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok
e gyermekjoléti szolgaltatds,
e gyermekorvosi ellatas,
* peénzbeli szocialis ellatas (rendkiviili telepiilési timogatas).
h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés
A telepiilésen a sport- és szabadidés tevékenységek {6 szintere a Faluhaz.
i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)
Az intézményi étkeztetés az 6vodaban vasarolt étkeztetéssel biztositott.

J) eltéré kultiraju vagy a hiatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok

Koroshegy telepiilésen eltérd kultiraju vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekeso-
portokrdl nincs informéacionk.

k) hatranyos megkiilonbéztetés, az egyenlé banisméd kovetelményének megsértése a szol-
galtatasok nyijtasakor

A szolgaltatasok nytjtdsakor telepiilésiinkdn nem sériil az egyenlé banasmod kdvetelménye, s ez-
zel kapesolatos jelzés sem érkezett 6nkormanyzatunkhoz.
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) elényben részesités, hatrinykompenzalé juttatisok, szolgaltatisok az ellitérendszerek ke-
retein beliil.

Nincs informacidnk pozitiv diszkriminaciérél az ellatérendszereken beliil.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartisi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai
ellatasa, a kéznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhato fejleszté programokra va-
16 eljutas moédja, lehetdségei

Ovodiba beirt Hatra'ny?s = halmozo”tt 2 Hétrényos és halmozottan
p hatranyos helyzetii Mnn ! - i
gyermekek szama | , X hatranyos helyzetii é6vodas
(8ySeypedagdgiai ovodas gyermekek szama S
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagagiai aranya az 6vodas
neveléssel egyiitt) (TS &
(TS 087) 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F& Fé %
2016 58 0 0
2017 53 0 0,00
2018 52 0 0,00
2019 55 0 0,00
2020 69 0 0,00
2021 53 0 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Telepiilésiinkon az SNI gyermekek t6bbi gyermekkel valo egyuttnevelésének, oktatisanak feltéte-
lei adottak az 6vodai nevelésben.

Hatrdnyos és halmozottan hatrinyos helyzet( 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2021
2020
2019
2018

2017

2016 P O L T L S P e ]

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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Hatranyos és halmozottan hitranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatrinyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szima helyzetii tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gy6gypedagdgiai oktatéssal egyiitt) az altaldnos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F8 %

2016 n.a. 0 0,00
2017 n.a. 0 0,00
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00

Telepiilésiinkdn a 2009/2010-es tanévtél kezdédden telepiilésiinkén altalanos iskola nem mitkd-

dik.

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Hatrényos és halmozottan hétranyos helyzetii tanulék
aranya az altalanos iskolai tanulékon beliil

0,00 0,10 0,20 0,30

0,40 0,50 0,60 0,70 0,80

0,90 1,00
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Hatranyos és

Héatrényos és
halmozottan
iy ? halmozottan
Hatranyos és hatrinyos
hal tt hStrdnyos helyzetd Hétranyos és
Ha'tra'nvos és almozottan helyZEta ee B - A .
Atra ZONE . | szakkdzépiskolai | Hatrinyos és halmozottan
hatrényos szakkozépiskolai
halmozottan £ tanulék halmozottan hétrinyos
e helyzetd tanulék (et
hatranyos o p és hatranyos hatranyos helyzet(
> tanulék és hatranyos 4 - p
helyzetii 3 helvzet(i helyzetii helyzetii tanulék
imnaziumi .arar!y:'-: a g = = =1 szakiskolai és | szakgimnaziumi aranya a
Ev g n szakiskolai és
nulék szi gimnaziumj . készségfejleszt6 | tanulék szima | szakgimnaziumi
tanulok szama . készségfejleszt
(TS 096) tanulokon | EEmEE R o | iskolaitanuldk | (TS100) | tanulékon belil
beliil (TS slzsér::L i:::ali ardnya a tanulék (15 101)
027 oktatasban (TS s.zaméljoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fo % Fé % F6 %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

Megallapitott hatrinyos helyzeti Megallf Ritott halmo'zottan hatfal]yo's
. S helyzet( gyermekek és nagykoruva valt
gyermekek és nagykoriiva valt X
3 ermekek szama (TS 114) Bk atima
5 . (TS 113)
fé fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 4] 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Hatrényos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 2017 2018 2019 2020 2021

¥ Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szdma
(TS 114)

= Megillapitott halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoruva valt
pvarmekek c7Ama

Kéroshegy telepiilésen 2016-2021 kozétti idészakra vonatkozéan hatranyos és halmozottan hat-
ranyos gyermekrél nkormanyzatunknak nincs tudomésa.

b) a kézneveléshez kapcsolodo kiegészito szolgaltatisok (pl. iskoldra/6vodara juté gyégype-
dagégusok, iskelapszicholégusok szima stb.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) 8
Ovodai féréhelyek szama (f6) 75
Ovodai gyermekcsoportok szama (gydgypedagdgiai neve- 3
Iéssel egyutt) (db)
Az évoda nyitvatartdsi ideje (...h-t6l ...h-ig): 7 17.a.
A nyari 6voda-bezarés id6tartama (nap) 2 het

Személyi feltételek F6 Hidnyzé létszdm
Ovodapedagégusok szdma 6 0
Ebbél diplomds dvodapedagdgusok szama 6 o
Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 3 0
Kisegit6 személyzet 1 0
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Ovodai dolgozék - betsltott slldsok és hiany
létszam
Kisegit§ személyzet
Dajka/gondozéné

Gydgypedagdgusok létszdma

Ebb&!diplomés dvodapedagdgusok
szama

Ovodapedagogusok szama

0 0 0 1

B Hidnyzo [étszam W Betdltott &llas

Ovodal™ T4 dai férthelyek O =T Gvedibabaint Gvodai Gybgypedagégial s
3-6éves |gyermekcsopor feladatellatési hely p gyermekcsopor
. szdma gyermekek szdma | gyégypedagdglai| oktatasban részesiils
o bokszbma- | 1 vegypedsgogiai i (Bvogypedagdgial |gyermekcsoporto| évodss gyermekek széma &
Ev gy;n:::ek g:f::::;asgs:fi neveléssel egyiitt) ::z:lgz::::ggﬁ::) neveléssel egyiitt) kszdma az integrélitan oktatott SNI sver‘:l t:kek
e (TS 090) pe, (T5087) (15086)  |gyermekek nélkal (T001) [ SY*™™="
fé db db db fé6 db 6 &
2016 na. 3 75 1 58 0 0 19
2017 na. 3 75 1 53 0 0 18
2018 na. 3 75 1 52 o 0 17
2019 na. 3 75 1 55 0 0 18
2020 na. 3 75 1 69 a o 23
2021 na. 3 75 1 53 0 0 18
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
Ovodai férghelyek
2021 | s
2000 e s
201 e e
2018 m
2007 ey
201
0 10 20 30 40 50 60 70 80
» Ovodaba beirt gyermekek szdma {gybgypedagogiai neveléssel egylitt)
(TS 087) f6
¥ Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
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Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

25
20 \ J—’_/\
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Sy, Mas
Lol o = Egy ltaldnos |, e piilésra
Az dltalanos iskolai e Ay " . iskolai o
A - Az altaldnos Altalanos iskolai - = bejaré
osztilyok szamaa | . : n ek osztalyra juté I
" , . . | iskolai osztdlyok feladat-ellatasi F altalanos
gyogypedagdgiai . ; tanulék i n
A szama (a helyek szama . . iskolai
oktatasban (a . B . . ._. | Szama a nappali -
g | gyogypedagdgiai | (gyogypedagégiai J tanulék
Tanév nappali ! . . 5 oktatdsban >
: oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) 7 =y 1 de ardnya a
oktatasban) (TS (gyogypedagdgiai :
(TS 081) (TS 079) i = nappali
080) oktatassal egyiitt) p
(TS 082) oktatasban
(TS 084)
db db db f6 %
2016 0 2 1 9,00 100,00
2017 0 3 1 8,33 100,00
2018 0 3 1 10,67 100,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Altalénos iskolak adatai - gyégypedagégia

. walk

2015/2016  2016/2017  2017/2018  2018/2019 2019/2020  2020/2021

B Gyogypedagdgiai osztalyok szdma
= Altalsnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
" Feladatellatasi helyek szama (gyégypedagdgiai oktatsssal egyiitt)

Kéroshegyen a 2009/2010-es tanévtél megsziint az ltalanos iskolai oktatas.

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatisban
Tanév TR E
Fo
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

szama
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

¢) hatranyos megkiilonbiztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az in-
tézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Telepiilésiinkon nem miikddik iskola, ezért hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités
az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregiciés

jelenségekrdl nincs tudomdasunk.

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatis hatékonysagiban
mutatkozé eltérések

Az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatés hatékonysagaban mutat-
koz6 eltérések nem ismertek el6ttiink.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok

Hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudoméasunk.

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szama

szama gyermekek szama | kiskordak szama (TS 112)
F6 Fé Fé Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR, ('jnkorményzati és intézményfenntart6i adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzilo szolgdltatasok
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Sziinidei étkeztetésben részesiils gyermekek szama (TS 112)
1 Csalad- és gyermekjdiéti szolgaltatdst igénybe vevs kiskortak szdma
# Tanoda szolgaltatdst rendszeresen igénybe vevs gyermekek s2zima

® Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

Koroshegy Kozség Onkormanyzatinak Gyermekjoléti Szolgaltatasat a Balatonfoldvari Kistérségi
Tarsulés altal milkodtetett intézményi forma biztositotta 2016-ig. Az intézményi forma elnevezé-
se: Balatonfldvari Kistérség Szocialis Gyermekjoléti szolgalat volt. Ezt kévetden a telepiilésen a
Gyermekjoléti Szolgaltatas biztositdsanak médja K6roshegy K6zség Onkorményzat ltal fenntar-
tott Csalad- és gyermekjoléti Szolgalat lett.

Csalad- és gyermekjoléti Szolgalat altal nytjtott ingyenesen igénybe vehetd legfontosabb szolgal-
tatasok:

— Csaladi konfliktusok rendezéséhez nyujthato segitség,
— Eletvezetési tandcsadas,

— Szocialis informaciés szolgaltatas,

— Pszicholégiai szolgaltatas,

— Jogi tanacsadas.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Hatranyos szocialis helyzetben 1év6 Megfelelden képzett szakemberek bevonasa,
csaladokban €16 gyermekek veszélyeztetettsége, adomanyozok kérének bevonasa.

mely fakadhat a rossz anyagi kriilményekbél, Kapcsolattartas, tdjékoztatas, kommunikacid
sziil6 altali elhanyagolasbol, a csaladban
uralkod¢ krizis helyzetbol

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége
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a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nék korében

Magyarorszagon a n6k gazdasagi aktivitasa kisebb, mint a Nyugat-Eurdpai orszdgokban. A nék
gazdasagi aktivitisat nagy mértékben befolyasolja tarsadalmi szerepvallalasuk.

A n6k gazdasagi aktivitdsdnak fontos befolyasolé tényezbje a gyereknevelés. Befolyasolja a nok
gazdasagi aktivitisat a gyermekek szama is, a harom vagy tobb gyermek radikalisan csékkenti a
nok gazdasagi aktivitdsat. A gyerekiiket egyediil neveld ndk inkabb kivinnak munkét vallalni,
mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkezd, s ugyanannyi és ugyanolyan kort gyereket neveld,
de parkapcsolatban €16 nétarsaik.

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az

allandé népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak ardnya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 5,23 7,99 6,61%
2017 4,3 8,09 6,20%
2018 3,03 7,22 5,13%
2019 5,09 6,72 5,91%
2020 5,37 6,59 5,98%
2021 5,59 6,67 6,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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Férfiak ardnya = N&k ardnya
(TS 033) (TS 034)

2021
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180 napnal hosszabb ideje regisztralt

Nd&k ardnya a 180 napon tdli nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeres6kén beliil (TS 058)
% %
2016 41,54 62,96
2017 43,33 65,38
2018 43,75 66,67
2019 31,48 82,35
2020 50 55,56
2021 61,82 55,88

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk

2021

2020

2019

2018

2017

2016

I

000 1000 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 7000 80,00 90,00

= N&k arénya a 180 napon tdl regisztaltak kozott

® 180 napnal régebb ota regisztralt

Nyilvantartott dlldskeres6k szima | Nyilvantartott palyakezdd lliskeres6k szima
. (TS 052) (TS 053)
Ev
f6 F6

2016 65 4
2017 60 4
2018 48 2
2019 54 q
2020 54 0
2021 55 2

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Alliskeresék
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= Nyilvantartott palyakezds allaskeresék ® Nyilvantartott dllaskeresék

b) nék részvétele foglalkoztatdst segité és képzési programokban

Nincs informaciénk arrél, hogy a képzési programokban milyen ardnyban vesznek részt nok.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetoségei

Az alacsony végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségét j elenleg a k6zmunkaprogram témogatja, a
Munkatigyi K6zpont Kirendeltségén keresztiil.

d) hatrinyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A telepiilés egészére vonatkozoan hétranyos megkiilonbdztetésre vonatkozé adatokkal nem ren-
delkeziink.

5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolesé-
dei, csalddi napkézi, 6vodai féréhelyek, férghelyhidny; kozintézményekben rugalmas mun-
kaidé, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Telepiilésiinkdn a gyermekek napkézbeni ellitisa az 6vodai nevelés keretében biztositott, napon-
ta 7-17 o6ra kozott. Az 6voda kihasznéltsdga 75-85% kozott mozog. Bolcsédei ellitas nincs
Kdroshegyen, de a kistérségen beliil sincs. Csalédi napkézi legkozelebb Balatonfoldvéron talalha-
to.

-
?egoltott vedcfnm 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszim
slisshelyek s24ma szdma védénénként
Ev (TS 109)
db fé fé
2016 1 50 50
2017 1 51 51
2018 1 55 55
2019 1 56 56
2020 1 60 60
2021 1 71 71

Forrés: TelR, KSH-TSTAR, énkoményzati adatok
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‘ Védénéi allashelyek (db)
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N
-
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0 i
.
0o
|
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| Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)
1,00 | — — —
|0,90 N - . . |
10,80 -|» — - — — ||
0,70 - — - — -
o —
0,50 - - - -
| 0’40 i S — — R
0,30 - —= — -
0,20 — — :
0,10 - - — —
‘0,00 | —— —— —— ] | ‘
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Miikodd, 6nkormdnyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek
Ev bélcsddei féréhelyek szama szama
db F&
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgytijtés
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Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Miik8d& dnkormanyzati bélcsddei féréhelyek
® Onkormanyzati bolcsddébe beirtak szdma
Telepiilésiinkon bélesdde nem miikodik.
Mikédé |Munkahelyi| Miikédé Csaladi i e Minij M(kédd | BolcsGdél
o I e B Ak oo p M T Miikod6 mini 1 Mg - &
munkahelyi | bélcs8débe | csaladi bélcsédébe bélcsddei bdlcsodébe | (ésszes) (Bsszes)
bélcsbdei beirt bolcsBdei beirt féréhelyek beirt bblcsédei beirt
féréhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek . gyerekek | féréhelyek | gyermeke
Ev i A X 3 szdma (TS ~ X i
szdma (TS | széma (TS szama szama (TS 127) szama (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 o
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Bolcsddei ferGhelyek kihasznéltsaga

]
0
]
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Miikodd (Gsszes) bdlcsddei férdhelyek szama (TS 124) u Bblcs6débe (Gsszes) beirt gyermekek széma
(75 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A Véddnoéi Szolgalat tevékenysége nagyban lefedi ezt a teriiletet. Mar az iskolai egeszségnevelés
soran érintik a csalddtervezés, fogamzasgatlas lehet6ségeit.

5.4 A néket éré erdszak, kapesolati ergszak

A hozzétartozok kozétti erdszak miatt alkalmazhaté tavoltartasrol sz6lé 2009 évi LXXIL torvény
1. § (1) bekezdés alapjan hozzitartozék kozotti erészaknak mindsiil

a) a bantalmazé altal a bantalmazott sérelmére megvaldsitott, a méltdsagot, az életet, a szexuilis
onrendelkezéshez valé jogot, tovabba a testi és lelki egészséget silyosan és kozvetleniil veszé-
lyeztet6 tevékenység,

b) a bantalmazo altal a bantalmazott sérelmére megvaldsitott, a méltésagot, az életet, tovabba a
testi €s lelki egészséget stilyosan és kdzvetleniil veszélyeztetd mulasztas (a tovabbiakban egyiitt:
hozzatartozok kozotti erészak).

(2) Bantalmazott az a hozzétartozo, akinek a sérelmére a hozzétartozok kézott erdszakot megva-
16sitjak.

Teleptilésiinkén noket érint6 hozzatartozok koz6tti erdszakrél nincs tudomasunk.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti ottho-
na)

A hozzétartozok kozotti erészak megeldzéséhez kapesoldds feladatot 1atnak el a térvényben meg-
hatéarozott alaptevékenységiik keretében

a) az egészségligyi szolgaltatast nytjtok, igy kiilondsen a védéndi szolgélat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos,

b) a személyes gondoskodast nyijtd szolgaltatok, igy kiilsndsen a csaladsegit6 szolgalat, a csalad-
segitd kdzpont, gyermekjoléti szolgalat, gyermekjoléti kozpont, gyermekek vagy csaladok atme-
neti otthona.

K6roshegy telepiilésen a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélatat csaladgondozéjanak vezetésével a
telepiilési jelzérendszer hatékonyan miikodik a héziorvos, védénod, oktatasi intézmények, rendr-
s€g, polgérdrség bevondsaval.
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5.6 A nék szerepe a helyi kézéletben

Kéréshegy Kozség Onkormanyzata 7 fés Képviselé-testiiletének jelenleg 2 tagja n6, ahogy a tagé-

voda vezetdje is.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszamolisukra irs-

nyulo kezdeményezések

A telepiilésiinkdn nem ismertek szémunkra tarsadalmi problémék, amik a ndket fokozottan érin-

tené.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A n6k helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Magas a munkanélkiiliség a n6k kérében

A nok szerepének erdsitése

Eletvezetési, gyermeknevelési ismeretterjesztés

szervezése

Eletvezetési tanécsadas, szabadidds programok

6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

|

6.1 Az idéskorii népesség f6bb jellemzoi (pl. szima, arinya, jovedelmi helyzete, demogrifiai

trendek stb.)

Koéréshegyen az allando népesség 20%-a 65 év feletti, idéskorti. Amint azt a lakonépesség bemu-
tatasanal megallapitottuk, a telepiilés egyik legfobb demografiai jellemzdje az eléregedés.
Teleptilésiink6n €16 idéskoru lakossag jovedelmi helyzetérsl onkormanyzatunknak nincs tudoma-

sa.

65 év feletti dllandé

0-14 éves kort allandé

Oregedési index

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f5) %
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) | (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2016 343 128 267,97%
2017 349 136 256,62%
2018 369 128 288,28%
2019 372 135 275,56%
2020 383 143 267,83%
2021 383 153 250,33%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A nyugdijban részesiilok szama 2017 és 2021 kozott cs6kkent, viszont a népességen beliili kor-
csportnal nétt a 65 év felettiek szama, vagyis a nyugdijrendszer, s a jogosultsagi feltételek valto-
zasa eredményezte a csokkenést a nyugdijasok szaméban.

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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Eletkorclm Eletkoren Oregségi | . .. Ozve"g\’f’l. g® Ozvegyi és | Id8skoruak
alapulé alapulé pr Oregségi szlilGi P e
oy Ny nyugdijban o i s2(il6i | jaradékiban
ellatasban | elldtasban | ~, ... | Dyugdijban | nyugdijban ] - 5
P A o= .. | részesiild - = : .1 | Nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiil . részesiilé | részesiilé 2 == i
I - férfiak P ~ részesiilé | havi atlagos
férfiak nék . nék szama | férfiak ) A 2
szama szama smma (TS 070) szama gl IR S 1]
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 8 0 130 200 1 12 0
2017 8 0 134 201 1 12 0
2018 7 0 136 209 1 9 0
2019 6 0 136 213 1 8 0
2020 5 0 137 209 1 10 0
2021 5 0 136 212 1 9 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, elldtasban,
P jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb ; -
ad jarandésagban részesiils férfiak | jarandésagban részesiilé n6k Osszes nyugdijas
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 172 246 418
2017 176 246 422
2018 168 245 413
2019 166 241 407
2020 162 236 398
2021 159 236 395

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

2018

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

2019 2020

Nyugdijasok foglalkoztatasa a telepiilésiinkdn nem jellemzé.

2021
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- 3 E 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott alldskeresék szama ol g
oOsszesen
e 65 | 60 | 48 | 54 | 54 | 55
oOsszesen
, F6 4 5 3 3 5 10
41-45 év (TS 042)
% 6,15% | 8,33% | 6,25% | 5,56% | 9,26% | 18,18%
. F6 5 7 6 6 6 1
46-50 év (TS 043)
% 7,69% |11,67% |12,50% | 11,11% | 11,11% | 1,82%
. F6 9 4 4 4 10 13
51-55 év (TS 044)
% 13,85% | 6,67% | 8,33% | 7,41% | 18,52% 23,64%
B F8 12 7 6 3 7 7
56-60 év (TS 045)
% 18,46% | 11,67% | 12,50% | 5,56% | 12,96% 12,73%
. . F6 14 15 10 7 8 11
61 éves vagy afeletti (TS 046)
% 21,54% | 25,00% | 20,83% | 12,96% | 14,81% 20,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulis, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasinak lehe-
tdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogaté egyéb programok a telepiilésen

Telepiilésiinkdn nincsen idések foglalkoztatasat célzé programok.
¢) hatranyos megkiilonbéoztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkiilonboztetésrél nincs informacionk.

6.3 A kdzszolgiltatisokhoz, kiozisségi kozlekedéshez, informacichoz és a kozosségi élet gya-
korlasahoz val6 hozzéiférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozziférése

Az idések haziorvosi ellatasa a telepiilésen biztositott. A szakellatasok j6 része Sidfokon és Tabon
érhetd el. A szocidlis alapellatasokat (a szociélis étkeztetés kivéve) a Balatonszarsz6i Csalddsegit6
es Gyermekjoléti Szolgalat biztositja. A szociélis gondozé helybeni lakos, ismeri a helyi adottsa-
gokat, koriilményeket. Szocialis étkeztetést kb. 25-30 6, hazi segitségnyujtast 10-15 6 vesz
igénybe.

65 év feletti N'a ;{pall Hazi Szocidlis
¥ p ellatasban =, o . .
lakossag szama . Yy segitségnyujtasban étkeztetésbhen
a At részesiilé - o] A . el
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiilok szama részesiilék szama
ndk TS 028) szdma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé Fé fo fé
2016 343 0 12 45
2017 349 0 19 45
2018 369 0 13 50
2019 372 0 11 52
2020 383 0 14 57
2021 383 0 16 58

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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b) kulturalis, kézmiivelédési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen miikdik konyvtar a Faluhdzban, a kulturalis programok kozott pedig rendre szere-
pelnek id6seknek sz616 rendezvények. A telepiilésen 2 olyan civil szervezet is miikodik, mely
kifejezetten ennek a korosztalynak nyujt hasznos id6toltést (Dalkér, Nyugdijas Klub).

¢) idések informatikai jartassiga

A Faluhdzban e-Magyarorszig pont miikédik, arrél azonban nincs informéciénk, hogy az idések
koziil milyen aranyban veszik igénybe a szolgéltatast.

d) a generiaciék kozotti programok

Telepiilésiinkdn szervezett rendezvényeken (Falunap, Bollérfesztival, Orbén-napi hagyomény6rzé
borverseny...) az idds és fiatal generacio egyiitt vesz részt.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Az 6nkorményzat évek 6ta szerepet vallal az idések tiszteletére tartott Nyugdijas napon. Az egyik
kiemelt program minden évben a kistérségi nyugdijas vetélkeds, melyen a telepiilés is képviselteti

magat. Az el6z6 pontban emlitett két civil szervezet heti rendszerességgel tart Osszejovetelt.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Az egyediillét, az elszigetel6dés, az Az csaladgondozo aktiv szerepvallalasa, az
elmaganyosodas a kapcsolatok besziikiiléséhez id6sek kozremiksdésével miikodd helyi
vezetnek. A segitségnyjtas hianya a napi civilszervezetek probéljak béviteni tagsdgukat
tevékenységek megoldatlansaga az idések és bevonni tevékenységiikbe telepiilés iddskori
szdmara probléma lakossagat
Intézmények szolgéltatasainak elérése mindenki | Akadalymentesitést kovetéen tobben tudjak
szamara, akadalyba nem iitk6z6 igénybe venni a szolgaltatasokat. Elégedett
kozszolgaltatasok lakossag.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossdggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii

Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellstasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2016 27 24 51
2017 27 25 52
2018 20 21 41
2019 16 16 32
2020 13 14 27
2021 12 12 24

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaré

2016

ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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W Férfiak = N3k

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal él6k szdma

Ev

Nappali elldtdsban részesiilé fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016

2017

2018

2019

2020

2021
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Forras: TelR, KSH-TSTAR és helyi adatszolgaltaték
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| Nappali ellatasban részesiilGk (f6)

1
1

1

1

1

1

0 - _
0

0

0

0

| 2016 2017 2018 2019 2020 2021

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsiga, vé-

dett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

Jelenleg nem megoldott. Toreksziink arra, hogy a fogyatékkal €16k foglalkoztatasat a telepiilésen
€s az onkormanyzat intézményeiben eldsegitsiik.
Megvaltozott munkaképességiick foglalkoztatasat a kormény is tamogatja, melyeket a kdvetkez6
jogszabalyokban rogzitettek és keriiltek elfogadasra:

A megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthato koltségve-
tesi tamogatdsardl (177/2005. (IX. 2.) Korméanyrendelet).

A megvaltozott munkaképességii munkavallalékat foglalkoztaté munkéltatok akkrediti-
cidjanak, tovabbd az akkreditalt munkaltaték ellendrzésének szabalyairél (176/2005. (IX.
2.) Korményrendelet).

A rehabilitaciés akkreditacids dijrél (26/2005. (XII. 27.) FMM rendelet).

A rehabilitaciés akkreditacids eljaras és kovetelményrendszer szabalyairdl (14/2005. (IX.
2.) FMM rendelet).

A megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatisahoz nyujthaté koltségvetési
tamogatas megallapitdsanak részletes szabalyairdl (15/2005. (IX. 2.) FMM rendelet).

b) munkavillalist segité lehetdségek
Telepiilésiinkdn jelenleg nincs lehetdség a fogyatékkal 16k foglalkoztatésara.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs informacionk hétranyos megkiilonboztetésrél.

d) 6nall6 életvitelt timogaté helyi intézmények, szolgsltatisok, programok
A telepiilésiinkdn a mozgéskorlatozottak szervezetének helyi egyesiilete nem miksdik.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

e Parkolasi kedvezmény,
e Kedvezményes személygépkocsi vasarlas,

¢ Gépkocsi 4talakitasi tamogatas.
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7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kiozlekedéshez, informécidhoz és a kozosségi élet gya-
korlasihoz val6 hozzaférés lehetéségei, akaddlymentesités

a) egészségiigyi és rehabiliticids ellatdsok elérhetésége, egyiittmilkodése

A haziorvosi ellétas telepiilésiinkon biztositott. Egészségiigyi és rehabilitaciés ellatds helyben nem
elérhetd. Legkozelebbi szakrendelések Siéfokon és Tabon veheték igénybe.

b) telepiilési 6nkorményzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Megoldott: K6roshegyi Kézos Onkorményzati Hivatal épiiletének akadalymentesitése megtortént.
Ko6zségi Jatszotér megépiilt és atadasra keriilt.

Kéroshegyi Szivarvany Miivészeti Modellévoda feljitasa és csaladbarat fejlesztése befejez6dott
atadasra keriilt. Kéroshegy Kozség egészségiigy alapellaté rendszerének komplex infrastrukturalis
fejlesztése, akadalymentesitése befejez6dott, csakiigy mint a Faluhazé.

¢) kozszolgaltatasokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturilis és sportprogramokhoz valé
hozziférés lehetoségei, fizikai, informacioés és kommunikiciés akadalymentesitettség, la-
kéépiiletek, szolgaltaté épiiletek akadilymentesitettsége;

A J6vébeni feladat az akadélymentesités teljes korli vizsgalata és megvaldsitéasa.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Ezen teriileten is sziikséges az akadélymentesités lehetségeinek a vizsgalata.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Nem megoldott. J6v6beni feladat az akadélymentesités teljes korii vizsgalata és megvalositsa.

) fogyatékossaggal €16 személyek szaimara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl. speci-
alis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye, stb.)

Nincs.

&) elényben részesités (hitranykompenzal6 juttatisok, szolgaltatasok)

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen
A fogyatékos személyek részére specialis kdzlekedési megoldasok nem allnak rendelkezésre.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a fel-
szamolasukra iranyul6 kezdeményezések

A telepiilésen fogyatékossaggal éloket érinté tarsadalmi probléma nem ismert.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon ]

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
I Intézmények szolgaltatasainak elérése mindenki épiiletek felmérése, tervek elkészitése,
szamdra, akadalyba nem iitk6zo enged€lyek beszerzése, palyazat figyelés,
kozszolgaltatasok palyazas. Helyi épitésiigyi szakemberek
megkeresése. Megvaldsitds: akadalymentesités
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8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepldk tir-
sadalmi felelésségvillalisa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érinté civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgalta-
t6 és érdekvédelmi szervezetek, onszervezédések feltérképezése (kozfeladatot ellaté
szervezetek kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partmerségi megallapo-
dasok szama)

A telepiilésen széles korli a civilek szervezettsége. Megtaldlhaté szinte minden korcsoport és
érdekcsoport.

»PIRUETT” K6zhasznu Sportegyesiilet,

»Borkut” Néptinc Kézhaszni Egyesiilet,

Koroshegyi Polgardr Egyesiilet,

A Tiszta Erd6kért Egyestilet,

Koroshegyi ASZTEK Egyesiilete,

Ko6roshegy Dalkor Egyesolet,

K6roshegyi Kulturalis Egyesiilet,

Koroshegyi Létenyésztok Egyesiilete,

Kéroshegyi Nyugdijas Klub,

Koréshegyi Reformétus Egyhaz ,,Gaal Gyorgy” Alapitvany,
»1orténeti Park és Szentmihalyi Szabo Péter Emlékhaz”,
Eletmdd és Rehabilitacios Haz” Alapitvany.

o
~—

helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatisa

Nemzetiségi 6nkormanyzat a telepiilésen nem mikédik, nemzetiségi csoportok tevékenységérol
informaciéval nem rendelkeziink.

A telepiilésen viszonylag magas az idéskortiak széma. A civil szervezetek jelentbs része onkor-
manyzati tamogatéssal mlik6dik. Ennek két formédja van, egyrészt a miikodésiikhdz, programjaik-
hoz az 6nkormanyzat pénziigyi tAmogatéast nyujt, masrészt tevékenységiikh6z, programjaikhoz 6n-
kormanyzati tulajdonban 1évé helységet biztosit ingyenesen.

¢) Onkorminyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuliasokkal valé partnerség, tarsa-
dalmi felzarkoézast segité kozos programok bemutatisa

K6roshegy Koézség Onkormanyzata nem vesz részt olyan tarsuldsban, amely az esélyegyenldségi
programot érintené.

d) a nemzetiségi 6nkorminyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevé-
kenysége

Telepiilésiinkén nemzetiségi Snkormanyzat nem mikodik.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A ,Piruett” Kozhasznii Egyesiilet gyermekek részére rendszeres mozgaslehetséget és a
szabadid6 hasznos elt6ltését biztositja.

A Kordshegyi Nyugdijas Egyesiilet és a Koéroshegyi Dalkor Egyesiilet az idéskortiak ré-
szére biztositja a szabadid6 hasznos tartalmas elt61tését,
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Az egyhazi szervezetek adomaényosztassal segitik a telepiilésen ¢16 rdszoruld személyeket,
csaladokat.

A Polgarér Egyesiilet elhelyezésérél a Koroshegyi Onkormanyzat gondoskodik, a polgérdr egye-
siilet hatékonyan kozremiikodik a teleptilésen él6k személyének és javainak védelme érdekében.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatdsaban

A profitorientélt véllalkozasok cégek tamogatjdk a helyi kezdeményezéseket, az 6nkormanyzati
szervezésben megval6sul6 programokhoz tdmogatast nyujtanak.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, dnkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlGségi problémdinak a beazo-
nositasaban, a problémakra adekvétan valaszolé intézkedések megfogalmazaséban, Osszehango-
laséban, valamint a HEP intézkedéseinek megval6sitisaban, megkonnyitve igy az 6nkormanyza-
tok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

[ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossaga

a) A helyzetelemzésben meghatérozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett csoportok be-
vonasa a helyi esélyegyenléségi programba nélkiilozhetetlen. A telepiilési esélyegyenldségi prog-
ram elkészitése alapos helyzetelemzésen kell, hogy alapuljon, ezért a program elkészitése soran a
helyi civil szervezeteket és helyi egyhdzakat is bevontuk a program elkészitésébe.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek vissza-
csatolasat szolgald eszkozok bemutatasa:

- Fontos az érintett lakossag tajékoztatasa és véleményének megismerése,
- atelepiilés honlapjan k6zz¢é kell tenni az intézkedési tervet,

- aHelyi Esélyegyenldségi Programot a jogszabaly alapjan feliil kell vizsgalni.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak 6sszegzése:

T

|

Kovetkeztetések
Célcsoport = -
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatirozasa

rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
és/vagy . - . . .
mélyszegény- Elszegényedés csokkentése Human, pénziigyi
ségben él6k
Gyermekek Eszlel6 jelz6rendszer mitkddtetése Human, pénziigyi
Idések Az id6sek életvitelének javitasa, Helyi és komyékbeli iskolék diakjai,

elszigetel6désének megakadalyozasa onkéntesek keresése
Nok N6k munkavallaldsanak elésegitése Intezmenyek miikddésének
feliilvizsgalata

:{;iy afckical Elet akadalyok nélkiil Elérhetd kozszolgaltatasok
T6bb Palyakezdd fiatalok foglalkoztatasa,
célcsoportot regisztraltak szamanak névelése,
érintd, A foglalkoztatési helyzet javitisa munkanélkiiliség csékkenése
telepiilésszintii
megallapitas

2. Jovéképiink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k a szegénységi életbdl kiemelked-
jenek, az alapvet6 sziikségleteikhez hozz4jussanak, a munka vilagaba beilleszkedjenek
¢s munkabérbdl megfelelé szinvonalu életmindségben éljenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejlédésének, biztonsagénak meglétét. A jovo
nemzedékének a biztonségos, egészséges fejlédéséhez, j6 mindségii oktatashoz, a testi-
lelki és szocidlis jolétéhez szitkséges timogatasok nyujtasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id8sek napi problémdainak megoldasara, sziikségletei-
nek kielégitésére, a boldog, aktiv iddskor megélésére. Fontosnak tartjuk a szépkoruak
maximalis tiszteletben tartdsat, a jovSben is lehetdséget biztositunk az idések részvé-
telére az 6nkormanyzati rendezvényeken. Szivesen vessziik tapasztalatukat, tudasukat,
JO tanécsaikat.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld banasmoédot, az egyenld esélyeket
¢s az egyenlé megbecsiilést. A n6k esélyegyenlésége érdekében fontosnak tartjuk a
nbkre szabott foglalkoztatasi programok kezdeményezését. Sziikséges a nok részére
részmunkaidés munkalehet6ségek biztositdsa lehetdség szerint a helyi adottsagok fi-
gyelembevételével.

Kiil6nds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k akadalymentes koérnyezetének biztosi-
tasara. Ennek megvaldsitasa érdekében a korlatozott kdzlekedés képességli emberek (a
kerekes székkel kozlekedok, a vakok és csokkentlaték ,a korlatozott mozgasképessé-
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gliek, a kozépsilyos mozgasfogyatékosok, hidnyos mozgisszervii testi fogyatékkal
€10k, illetéleg egészségkarosodas miatt korlatozott mozgasképességli személyek, vala-
mint a nehezen jar6 idéskoriiak, a varandés nék, a kisgyermekek, az értelmi fogyaték-
kal ¢€l6k) szdmdra toreksziink akadalymentes, épitett komyezet kialakitasara, amely
kényelmes, biztonsagos és 6nalléan hasznalhaté.

3. Megvalositas

A megvalésitas elokészitése:

Onkorményzatunk a kozigazgatési, az egészségiigyi, oktatasi, nevelési, kulturélis szektorban alkal-
mazasban allok szdmaéra feladatul adja, a telepiilésen miik6dé civil szervezeteket pedig, partneri
egytttmiikddés sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmo-
gassak.

Onkormanyzatunk a Humén szféraban tevékenyked6ktdl és a civil szervezetektél azt is kéri, hogy
vizsgiljédk meg és a program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy a mikodési teriiletiikén, a
mitkodésiiket érintd és az esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meg-
hatdrozé stratégiai dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az
egyenlé bandsmoédra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkor-
manyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programijaban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositdsara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és
az ennek sordn nyert informaciék visszacsatoldséra, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelds Férumot hozott 1étre és a jovoben is le-
hetéséget ad annak mitk6déséhez.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradék-
talanul megval6suljanak.

A megvalésitas folyamata:

A Helyi Esélyegyenloségi Programban foglaltak végrehajtisanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hoztunk létre.

HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, nkorméanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi probléméinak a beazo-
nositasaban, a problémékra adekvétan valaszol6 intézkedések megfogalmazasaban, Osszehangola-
séban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdséban, megkdnnyitve igy az dnkormanyzatok
esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

* a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a beazonositasa, a problémékra adekvi-
tan valaszol¢ intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

e az HEP IT megval6suldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kévetése, dokumentalsa és mindezekrdl a telepiilés képviselS-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

» annak figyelemmel kisérése, hogy a megelézd idészakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsulasét és az ezen tapasztalatok alapjan esetle-
ges Uj beavatkozasok meghatarozasa,

* a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

® az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elékészitése kép-
viselO-testiileti dontésre,
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» azesélyegyenldséggel Gsszefliggd problémak megvitatasa,
e aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalsa.

A HEP férum tagjai: az 6nkormanyzat adott teriileten dolgozé kdztisztviseldi, a csaladsegit6, a te-
lepiilésen egészségiigyi, oktatasi, nevelési, kozmiivel6dési, kulturalis tevékenységet végzd szerve-
zetek vezetdi, az egyhazak, a telepiilésen miik6dd helyi civil szervezetek vezetoi. Amennyiben a
HEP f6rum tagjai, tevékenységiik soran ugy latjak a kiemelt problémateriiletre vonatkozéan a ki-
tizott feladat megvalositasa érdekében munkacsoportot hoznak létre. A munkacsoport évente be-
szamol munkajar6l a HEP forum részére.

A HEP Férum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Férum miikddését megfeleléen dokumentélja, {iléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasardl készitett beszamold elfogadasara vagy at-
dolgoztatésara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelslhet ki tagjai koziil, illetve
munkacsoportokat hozhat 1étre.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos 6nkorményzatok jegyzobje,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé Snkorményzati bizottsagok képviseldi,

helyi jelzérendszeri felel6s,

a telepiilésen miikod6 - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és egyha-

zak képviseloi,

* A HEP intézkedési tervében szerepl$ intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

* arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megval6sulédsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi és ja-
vaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizAlasara az egyes beavatkozési teriiletek feleldsei-
nek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositisa érdekében
nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenlségi Program nyilvanossagra ho-
zatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsd iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalébb évente tajékoztatjuk a program megvalositasa-
ban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozéit, tisztségviselbit és
az egyuttmiik6d6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.
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A HEP Férum 4ltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a szemé-
lyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositaséra az Onkormanyzat honlap-
ja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Oonkormanyzat kii-
16nb6z6 rendezvényein, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni
a telepiilés lakossdgéval, a timogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenléséggel Gsszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az Snkormanyzat részérdl a polgarmester felel:

* Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejSttének szervezése, miksdésének
sokoldalu tdmogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozétti kapcsolat biztosi-
tasa.

¢ Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.

* FelelOsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonaséaval és timogatasaval végzi.

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi part-
nerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

* Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és in-
tézményeinek dolgoz6i megismerik és kvetik a HEP-ben foglaltakat.

* Tamogatnia kell, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtésshoz.

* Kdotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtenni a sziikséges 1é-
péseket, vizsgalatot kezdeményezni és a jogsértés kovetkezményeinek elhéritasarol
intézkedni.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseléi és a Human szféra képvisel6i

* feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenl6 béndsmédra és esélyegyenldségre vonat-
koz6 jogi elbirdsokat, biztositsak a diszkrimin4ciémentes szolgaltatisokat, a befo-
gado és tolerans 1égkort és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyen-
18séggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt vegye-
nek.

o Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikdjenek
annak megvalositasaban.

* Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt ir4-
nyitéinak.

¢ Gondoskodjanak az Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben
torténd maradéktalan érvényesiilésérsl.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabély altal eléirt feladatmegosztas, egyiittmiikdési kotelezettség
alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplék ismerjék a HEP-ot, annak meg-
valdsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets — feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
belill jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelésétdl, amelyben bemutatja az indikétorok teljesiilése
elmaradédsdnak okait és a beavatkozési tevékenységek korrekcibjara, kiegészitésére vonatkozo in-
tézkedesi tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a be-
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szamolot a benyvjtdstél szamitott 30 napon belill megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviseld-testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztédsbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért fele-
16s személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasardl és — szilkség esetén — felel6sségre vonasa-
rol.

Az egyenl bandsmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elhi-
ritaséarol.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitisaiban lényeges valtozas kovetke-
zik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozésok nem elegendé modon jérulnak hozz4 a kiti-
zott célok megvaldsitisdhoz.

4. Elfogadas modja és datuma:

Kéroshegy Kozség (")nkorményzat képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot a
/2023. (V1. .) szam1 hatdrozatival fogadta el.

Mellékletek:

Korishegy Kozség (")nkorményzat képvisel6-testiiletének  hatirozata a  Helyi
Esélyegyenloségi Program elfogadasarél.

Koroshegy, 2023. junius hé .

Marczali Tamas
polgarmester
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E Megvalésitas 7

3.1 A megvalésitis elékészitése

Onkorményzatunk az ltala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellendr-
zi, a telepiilésen miikdd6 nem Snkorményzati fenntartésu intézmények vezet6it pedig partneri
viszony sorén kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valésitsék meg, illetve tamo-
gassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg €s a prog-
ram elfogadésat kévetden biztositsak, hogy az intézményiik mitkodését érintd és az esély-
egyenlség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatérozé stratégiai dokumen-
tumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld banasmédra és
eselyegyenléségre vonatkozé azon kételezettségek, melyek az énkormanyzat Helyi Esély-
egyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Terveben szereplé véllalasokrol, az Sket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintii akcio-
terveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsira és megvalGsitaséra, tovabba értékelésére, ellenérzé-
sére €s az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba t6rténé beé-
pitésének garantildsira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot hoz létre és
miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiink6n mara-
déktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 5nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasiban, a problémékra adekvétan valaszolé intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangolédséban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositisiban, megkonnyitve igy az
Onkorményzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenl6ségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan va-
laszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, az HEP IT megvalésuldsénak figyelemmel kisé-
rése, a HEP IT-ben lefektetett célok megval6sulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fe-
lilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idszakban végrehajtott intézkedések elbse-
gitették-e a kitiizott célok megvaldsulasat és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 11j beavat-
kozasok meghatarozasa,

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozsok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
el6készitése képviseld-testiileti dontésre,

- az esélyegyenl6séggel Gsszefiiggd problémak megvitatasa,



- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa.

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti te-
lepiiléscken (opcionalis) az adott teriileten kitiizétt célok megvaldsitasa érdekében. A munka-
csoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a munkacsoportok rend-
szeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi Forum szamara.

Romdak/mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlbségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal éi6k Id&sek esély-

esély- egyenldségével
egyenldségével foglalkozé
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl&ségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikidése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgélatok és az uj HEP elfogadésa elétt, de sziikség ese-
tén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miik6dését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyz6koényv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6suldsar6l készitett beszamold elfogadaséara vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kéziil.
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A HEP Forumok javasolt Gsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a teleptilés/k6zos 6nkorményzatok jegyzéie,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetéi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltaté intézmények képviseldi,

meghatdrozé helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltaték képvisel6i,

2 000 16 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szociélpolitikai Kerekasztal kép-
viseldi,

helyi jelz6rendszeri felels,

a telepiilésen miikod6 - a HEP célcsoportjai kapcsén érintett - civil szervezetek és egy-
héazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmeé-
nyek, szervezetek képviseldi,

a teleptilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képvisel6i,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisels-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl6ségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseléje,

kornyez6 telepiilések Snkormanyzati szerepldi,
jarési jelzérendszeri tandcsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz kap-
csol6do szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozési programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalésuldsit, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek fele-
18seinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszémoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdeké-
ben nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformaélés lehetéségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossag-
ra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatét koordinalé HEP Forum elsé iilésének mi-
hamarabbi 6sszehivisa.
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A nyilvanossig folyamatos biztositasara legalébb évente tajékoztatjuk a program megvaldsi-
tasdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozoit, tisztségvi-
sel6it, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseloit.

A HEP Férum 4altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a sze-
mélyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositiséra az onkormanyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkor-
manyzat €s intézményeinek kiilsnbz8 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia,
a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatésanak fontossagét igyekszink megértetni a la-
kossaggal, a timogat6 szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelésség

Az esélyegyenl6séggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:
A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az Onkorminyzat részérdl a polgir-
mester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Foérum 1étrejottének szervezése, mitkédésének so-
koldalu tAmogatasa, az 6nkormdanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiik6dik a HEP Férum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum be-
vonasaval és tAmogatasaval végzi.

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tirsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshoz6i, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi min-
den ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitseget a HEP végrehajta-
sahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmad elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni és a jogsértés kovetkezményeinek elhari-
tasarol intézkedni.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel8sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmédra és esélyegyenléségre vonatkoz6
jogi eléirasokat, biztositsék a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a be-
fogadé és tolerdns légkort és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6-
séggel kapcsolatos ismereteiket b6vité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiik6djenek
annak megvalositasiban.

- Az esclyegyenl6ség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijellt irdnyité-
inak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rténé maradéktalan
érvényestiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly 4ltal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési kotele-
zettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplok ismerjék a HEP-et,
annak megvalositisaban aktiv szerepet véllaljanak.

87



3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 — feliilvizs-
galat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum
megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekci6jira, kiegészitésére vonatkoz6 intéz-
kedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

A HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas ké-
vetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hoz-
za a kitlizétt célok megval6sitasahoz.

Az egyenld banasmdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megte-

szi a szilkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez és intézkedik a jogsértés kovetkezmé-
nyeinek elharitasarol.
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\ 4. Elfogadas moédja és dituma [

L A .... véros/kézség Helyi EsélyegyenlSségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitija
megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt k&vetben ........ varos’kdzség képvisel-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €S .........ocevvvuneeveeonnn .. szamu hataroza-
taval elfogadta.

Csatolt melléklet:
| B

- képviseld testiilet elfogadé hatarozatanak kivonata

A kételezd tabldk és az dsszefoglalo IT tabla nem melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!

Datum Alairas
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6. Napirend



Megbizasi dij mailbox:///C:/Users/Em%F5/AppData/Roaming/Thunderbi...

1/1

Targy: Megbizasi dij

Feladé: Dezsé Elek <ha3jk0@gmail.com>

Datum: 2023. 06. 16. 8:00

Cimzett: KSroshegy Kézség Onkormanyzata <onkormanyzat@koroshegy.hu>, "dr. Friss Attila"
<jegyzo@koroshegy.hu>

Tisztelt képviselé testiilet , tisztelt polgarmester Ur.

Mult év decembereben megujitott megbizasi szerzédés, melynek targya a Kéroshegy Tv
vezetése és miikodtetése volt részemrdl modositast igényel.

Az akkori megbizasi dij emelésétdl -amit én kértem- elélitam a bizonytalan feltételek miatt.
Akkor azt kertem a dij emelést ez év juniusaban targyalja Ujra a t. testiilet.

Az addzast érintd torvény valtozas miatt az addo mértéke két és félszeresére ndvekedett. Az
inflacio és a miikddési kéltségek emelkedése miatti terhek mindenki szamara ismertek.

Kérem a t. testiletet, hogy 2023 jdlius 1-t6l megbizasi dija mat 15%-al emelie meg, a
fentiekben vazoltak némi enyhitése okan.

Tisztelettel
Elek Dezsé
vallalkozo
20023.06.16.

HA3JK
73
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Dezsé
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Kéroshegy Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 15/2023. (VI. 21.) 6nkormanyzati
rendelete

A telepiilési hulladékgazdilkod4si kézszolgaltatasrél sz616 13/2021. (XII.15.) 6nkormanyzati
rendelet hatdlyon kiviil helyezésérol

Kéroshegy Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete a hulladékrdl szolé 2012, évi CLXXXV.
torvény 35. §-dban és a 88. § (4) bekezdés c) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan az Alaptérvény
32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban biztositott hatéskdrében, valamint a Magyarorszag helyi
onkorményzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. t6rvény 13. § (1) bekezdésének és 5. pontjaiban
meghatérozott feladatkdrében eljarva, a kovetkezdket rendeli el:

1. §

Hatalyat veszti a telepiilési hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatisrél szolé 13/2021. (XII.15.) szamu
Onkormanyzati rendelet.

2.8
Ez a rendelet 2023. julius 1-jén 1ép hatélyba.

Kéroshegy, 2023. junius 21.

| Osis W L

|
/f\@ﬁ/_a.h Tam#s— Dr. Friss Attila

“palgarmester \ jegyzd

E rendelet a K6roshegyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal hirdetétablajan 2023. junius 21. napjatol 15
napra kifliggesztésre kertilt.

Kéroshegy, 2023. jinius 21.
dr. Fiss Attila
".A «

] e
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Koéroshegy Kozség 6nkorményzata Képviselé-testiiletének 16/2023. (V1. 21.) 6nkormanyzati
rendelete

Az elhagyott hulladék felszamolasarol

Kéroshegy Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a hulladékrél szolé6 2012. évi CLXXXV.
torvény 35. § (1) bekezdés h) pontjaban kapott felhatalmazés alapjan az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban biztositott hatdskdrében, valamint a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél
sz0l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdésének 5. pontjaiban meghatirozott
feladatkorében eljarva, a kovetkezoket rendeli el:

1.§

Az 6nkorméanyzat lakosségi bejelentés alapjan végzi a telepiilés kozigazgatasi teriiletén beliil az
elhagyott hulladék felderitését.

2.§

(1) Az 6nkormanyzat - amennyiben az elhagyott hulladék nem énkormanyzati tulajdonu teriileten
talalhat6 - a rendelkezésre 4ll6 adatok megkiildésével 8 napon beliil kezdeményezi a teriiletileg
illetékes hulladékgazdalkodasi hatésignal az elhagyott hulladék felszdmolaséara iranyuld eljaras
meginditasat.

(2) Akozteriileten vagy egyéb dnkormanyzati tulajdond teriileten elhagyott hulladék Osszegylijtésérol
az dnkormanyzat gondoskodik.

(3) A koztertileten vagy egyéb dnkormanyzati tulajdoni teriileten elhagyott hulladék esetében - a
hulladékot elhagy6 személyre vonatkozé adatok, rendelkezésre allasa ismeretében - az onkormanyzat
eljarést kezdeményez a hulladékgazdalkodési hat6sagnal.

3.§

Az Onkormanyzat a kozteriileten elhelyezett és elhagyott hulladék képzédésének megeldzése
érdekeben a lomtalanitast a hulladékrél sz616 2012. évi CLXXXV. térvény ( a tovabbiakban: Ht.) 44.
§ (2) bekezdésében meghatarozott cél elésegitése érdekében kizarélag a Ht. 40. § (3) bekezdésében
meghatérozott médon ( hazhoz mend lomtalanitas ) engedélyezi.

4.8

Ez arendelet 2023. julius 1-jén 1ép hatélyba.

Koréshegy, 2023. janius 21.

G M
Dr. Friss Atti
jegyzb



E rendelet a K6réshegyi Kozos Onkorményzati Hivatal hirdet6tabldjan 2023. jonius 21. napjétél 15
napra kiftiggesztésre keriilt.

Koroshegy, 2023. junius 21.

~ P~

lﬂ‘g. Friss Attila

mr'



